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LES TRAITES Education and Culture

e 1957 TRAITE DE ROME TCE
e Successifs TRAITES D'ADHESION

e 1986 ACTE UNIQUE

e 1992 TRAITE DE MAASTRICHT

e 1997 TRAITE D'AMSTERDAM

e 2000 TRAITE DE NICE
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2000 CONSEIL EUROPEEN: Stratégie de Lisbonne

e Europe I'économie plus compétitive et dynamique basé sur
la connaissance.

e Changement de vitesse & Role centrale de I'éducation et de
la formation

e Objectifs 2010 pour I'Education et la formation: qualité,
acces et ouverture au monde

e Mesurer le progres : indicateurs et criteres de référence.
e Méthode ouverte de coordination
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Progress in the 5 benchmarks (EU average)
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UN CADRE COHERENT D'INDICATEURS ET DE
CRITERES DE REFERENCE POUR LE SUIVIE DES
PROGRES ACCOMPLIS VERS LES OBJECTIFS DE
LISBONNE DANS LE DOMAINE DE L'EDUCATION

ET DE LA FORMATION 2007

e Communication de la Commission 21 février 2007 —
COM (2007) 61 final
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Nouvelle génération de programmes
2007-2013

4 programmes :

e Un programme d‘'action dans le domaine
d‘éducation et de formation tout au long de la vie

e Jeunesse en action

e Culture 2007

o Citoyenneteé européenne active

Pays participants: 27 UE, 3 EEE, pays candidats,
Balkans occidentaux, Suisse
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Structure de programme
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Education et Formation tout au long de la vie

Comenius

Education
scolaire

Erasmus
Enseignement
supérieur &
Formation
continuée

Leonardo da
Vinci
Formation
professionnelle
initiale et
continue

Grundtvig

Education
des adultes

4 activités clées - Développement des politiques; Apprentissage des langues;

Programme Transversale

TIC; Dissémination

3 activités clées -Action Jean Monnet; Institutions européennes; Associations

Programme Jean Monnet

européennes
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Objectifs quantitatifs

e 3 millions d'éleves 2007-13 Comenius

e 3 millions d'étudiants Erasmus d'ici 2012
e 80.000 mobilités Leonardo en 2013

e 7.000 mobilités Grundtvig en 2013
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PROGRAMME D'ACTION DANS LE DOMAINE
DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION TOUT
AU LONG DE LA VIE 2007-2013

PROGRAMME TRANSVERSAL

Objectifs:

e soutenir I'élaboration des politiques d'éducation et de
formation tout au long de la vie ainsi que la
coopération au niveau européenne.

e faire en sorte de disposer de donnés, statistiques et
analyses comparables pour réussir les objectifs.
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PROGRAMME TRANSVERSAL (suivi)

Actions: observations et analyse des politiques des
systemes d'éducation

i. eétudes et recherches comparatives

ii. élaboration d'indicateurs et statistiques

iii. aide pour I'exploitation du réseau Eurydice et un
financement pour I'unité Européenne d'Eurydice

mise sur pied par la Commission.
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2002 CONSEIL Européen de Barcelone
Enseignement d’au moins deux langues
étrangeres des le plus jeune age

¢ COMMUNICATION DE LA COMMISSION AU CONSEIL "cadre
pour I'enquéte européenne sur les compétences
linguistiques” 2007

— Mise au point d’'un indicateur des compétences linguistiques

— 13 avril 2007 COM (2007) 184 final
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CONTRIBUTION DE E&F AUX OBJECTIFS
ECONOMIQUES ET SOCIALES DE
LISBONNE

e Communication de la Commission au Conseil et au PE
"Efficacité et equité des systemes européens d'éducation et
de formation" 2006

- COM (2006) 481 final du 8 septembre 2006

e Proposition de Communication ou document de travail de la
Commission pour renforcer la connaissance mise a
disposition de la décision politique et de la pratique en
éducation et formation 2008
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