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Gestione Commitiariale

Firenze, 12 Luglio 2010
Decreto n. 150

AVVISO DI SELEZIONE
OGGETTO:
Selezione per n. 1 posto per incarico di prestazione d’opera per attivita di “ART DIRECTOR E
COORDINAMENTO D’IMMAGINE DEL P.O.N. FSE e FESR 2007-2013” (Codice: SEL 12/2010)”.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO I’art. 7 D.Igs. 30.3.2001 n. 165 cosi come modificato dal D.lgs. 27.10.2009 n. 150;

VISTO JI’articolo 11 del D.P.R. 21.11.2000 n. 415 che autorizza I’Agenzia (ex INDIRE) ad avvalersi, nei limiti
consentiti dalle proprie risorse di bilancio, dell’apporto di esperti con incarichi di collaborazione;

VISTO I’accordo collettivo aziendale per la regolamentazione delle collaborazioni coordinate e continuative a
progetto stipulato con le OO.SS. di categoria in data 2 gennaio 2007, tuttora vigente;

VISTO il proprio Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esterni, Decreto Direttoriale n. 53
del 25.03.09;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali;

VISTI i numerosi affidamenti in carico all’ANSAS di progetti rientranti nel Programma Operativo Nazionale (PON)
cofinanziati da fondi strutturali europei (FSE e FESR) per il periodo 2007-2013;

VERIFICATA preliminarmente I'impossibilita di far fronte all’attivita in oggetto con le risorse professionali interne
all’ente, il quale peraltro non presenta al suo interno una tale professionalita specifica;

CONSIDERATA pertanto la necessita di indire un bando per la selezione di specifica figura professionale per

Iattivita in oggetto
RENDE NOTO

Che ¢ indetta selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli e colloguio per il conferimento di un
incarico di prestazione d’opera per lo svolgimento dell’attivita di ART DIRECTOR E COORDINAMENTO
D’IMMAGINE DEL P.O.N. FSE e FESR 2007-2013.
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Gestione Commitiariale

Art 1 Oggetto della prestazione

L attivita che I’incaricato dovra svolgere consiste nel restyling della definizione della strategia comunicativa e della
produzione degli strumenti di comunicazione per la gestione del coordinamento d’immagine nella comunicazione
istituzionale del P.O.N. FSE e FESR, coordinandosi con gli uffici competenti dell’A.N.S.A.S. alla definizione delle
strategie comunicative necessarie alla visibilita e al rafforzamento dell’identita comunicativa dell’azione generale e di

quelle specifiche che verranno di volta in volta individuate insieme all’ADG/MIUR.

Art 2 Sede di lavoro
La sede di lavoro é individuata presso I’ Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica — Ufficio

Comunicazione — Via M. Buonarroti 10 — Firenze.

Art 3 Durata del contratto

La prestazione di lavoro avra durata dal 1 agosto 2010 al 31 dicembre 2010;

Art. 4 Compenso Lordo.
Il compenso ¢ pari ad Euro 500,00 (cinquecento/00) giornalieri, al lordo di Irpef, di I.V.A. e della quota contributo
previdenziale obbligatoriamente a carico del committente, per un totale di Euro 20.000,00 (ventimila/00) pari a 40

giornate lavorative.

Art 5 Requisiti di accesso
Per I’'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

A) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (diploma di qualifica triennale rilasciato da Istituto
professionale di Stato o diploma di maturita);

B) Approfondita conoscenza e competenza nell’ambito dell’uso e dell’integrazione tra media tradizionali e New
Media, con particolare attenzione alla valorizzazione delle risorse attraverso 1’uso del social network e delle
forme di comunicazione avanzate (Augmented reality, QRCodes, Comunicazione in ambienti virtuali
immersivi);

C) Esperienza consolidata nelle produzioni audiovisive pubblicitarie e documentaristiche per canali tradizionali
(TV) e crossmediali. Esperienza nelle attivita di comunicazione attraverso social media, augmented
advertising e audgmented reality;

D) Consolidata e documentabile esperienza pluriennale di grafica per carta e online, web design e

comunicazione integrata nell’aver rivestito funzioni di Art Director e di coordinamento d’immagine nella
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Gestione Commitiariale

P.A., nello sviluppo di media Strategy per il settore scuola, sull’apprendimento permanente e sulla
comunicazione in ambito formativo, nelle funzioni di redazione di piani di comunicazione per I’integrazione
dei New and Next media;
E) Saranno valutate in maniera aggiuntiva interventi e partecipazioni a convegni e seminari, nonché docenze

legate al settore di grafica visuale multimediale e di comunicazione con i NEW media.

I requisiti di cui sopra devono essere obbligatoriamente posseduti alla data di scadenza del termine per la

presentazione delle domande di ammissione stabilito dal presente avviso;.

L’accertamento della mancanza di tali requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione dalla procedura di

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

Art 6 Presentazione delle domande

Le domande di ammissione alla selezione, redatte secondo il modello allegato (all.A) in carta libera, dovranno
pervenire all’A.N.S.A.S., Via M. Buonarroti 10, 50122 Firenze, tassativamente entro e non oltre le ore 13,00 del
giorno 23 luglio 2010 con le seguenti modalita:

1. consegna diretta all’ufficio protocollo dell’A.N.S.A.S. nelle giornate non festive dal lunedi al venerdi, dalle
ore 9,00 alle ore 13,00;

2. spedite a mezzo raccomandata all’indirizzo sopra indicato. Il termine fissato per la presentazione delle
domande é perentorio e non si terra conto alcuno delle domande, dei documenti e dei titoli comunque
presentati dopo la scadenza del termine stesso. Non fara fede la data del timbro postale.

L’Agenzia non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né di eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda deve recare in calce la firma autografa del candidato.

Ai sensi dell’art. 39 della Legge 445/00 non viene richiesta I’autenticazione.

La busta dovra riportare la seguente dicitura: “SELEZIONE PER INCARICO PER ART DIRECTOR E
COORDINAMENTO D’IMMAGINE DEL P.O.N. FSE e FESR 2007-2013 (Codice: SEL 12/2010)

Ai fini della corretta presentazione della domanda e obbligatoria I’indicazione sotto la propria responsabilita, di tutti i
dati richiesti nell” “Allegato A”, valevoli quale dichiarazione di veridicita ai sensi e per gli effetti dell’art 46 del
D.P.R. 445/2000.

A pena di esclusione dovranno essere allegati i seguenti documenti:

- fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;
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Gestione Commitiariale

- curriculum vitae et studiorum in formato europeo.

Art 7 Valutazione dei titoli e del colloquio:

Il punteggio massimo relativo all’accertamento dei titoli culturali, delle esperienze, delle conoscenze nonche
competenze & di 30 punti, che verranno cosi attribuiti:

- per le esperienze professionali pregresse fino a un massimo di punti 15, considerando che saranno assegnati n. 3
punti sia per ciascuna esperienza lavorativa gia prestata in qualita di Art Director per la realizzazione di prodotti e
ambienti di comunicazione con I'utilizzo di dell’integrazione tra media tradizionali e New Media, con particolare
attenzione alla valorizzazione dei contenuti attraverso I’uso del social network e delle forme di comunicazione
avanzate che per la proposizione di un Book esplicativo dei migliori lavori svolti con la funzione di Art Director;

- per le conoscenze e competenze specifiche nell’ambito dei sistemi educativi verranno valutate come competenze
aggiuntive le attivita svolte come Art Director nella P.A. e nell’ambito del P.O.N. e I’effettivo sviluppo della
documentazione prodotta attraverso Social Network, New Media e Augmented Reality da accertarsi tramite colloquio,
fino a un massimo di punti 15.

Il candidato che non raggiunga il punteggio di 20/30 non sara inserito nella graduatoria al fine del conferimento del
presente incarico.

A parita di punteggio si applica la normativa di cui all’art. 5 del d.p.r. 487/94 cosi come modificato dall’art 2, comma
9, L. 191/1998.

Art 8 Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati

La Commissione, nominata con decreto dal Direttore Generale, sara formata da funzionari dell’Agenzia ANSAS (ex
Indire) e da consulenti esterni esperti in materia.

Successivamente al termine di presentazione delle domande, sara pubblicata sul sito internet www.indire.it apposita
comunicazione con giorno e ora per lo svolgimento del colloquio, da valere a tutti gli effetti come convocazione del
candidato.

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia salvo che, per inderogabili e documentati motivi, non
sia richiesto per iscritto il rinvio a giorno successivo a quello fissato dalla Commissione.

All’esito del colloquio e della valutazione dei curricula la Commissione individuera i soggetti idonei e nominera il
vincitore, con I’approvazione degli atti da parte del Direttore Generale.

La graduatoria sara pubblicata con apposito Decreto del Direttore Generale sul sito dell’ANSAS, www.indire.it e
conterra anche i termini per I’eventuale proposizione di reclami nonché I’indicazione di tempi e modi per la stipula del

contratto.
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Gestione Commitiariale

La Commissione si riserva di scorrere la graduatoria definitiva in caso di rinuncia o impossibilita del vincitore.

Art 9 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dall’ANSAS
per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto di lavoro che si dovesse
instaurare a seguito dell’utilizzo della graduatoria. 1l conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti e dei titoli.

L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di

far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Art 10 Pubblicizzazione del bando
Il presente bando é pubblicato sul sito internet dell’ Agenzia in data odierna.

Eventuali richieste di informazione possono essere inviate all’ufficio del personale e affari generali 0552380564.

IL DIRETTORE GENERALE

Massimo Radiciotti
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