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Agenzia LLP
Firenze, 27 luglio 2009
Decreto n. 157
AVVISO DI SELEZIONE
OGGETTO: 
selezione a n. 1 posto per incarico di collaborazione a progetto in qualità di  Collaboratore per il settore amministrativo

(codice interno G1 ) 

selezione a n. 1 posto per incarico di collaborazione a progetto in qualità di  Collaboratore per le attività di assistenza tecnica

(codice interno G2 )

selezione a n. 1 posto per incarico di collaborazione a progetto in qualità di  Collaboratore per il settore finanziario

(codice interno G3 )

selezione a n. 1 posto per incarico di collaborazione a progetto in qualità di  Collaboratore per le attività di sviluppo software

(codice interno G5 )

Il Direttore Generale

VISTO l’articolo 11 del D.P.R. 21.11.200 n. 415 che autorizza l’Agenzia (ex INDIRE)  ad avvalersi, nei limiti consentiti dalle proprie risorse di bilancio, dell’apporto di esperti con contratti di collaborazione;
VISTO l’accordo collettivo aziendale per la regolamentazione delle collaborazioni coordinate e continuative a progetto stipulato con le OO.SS. di categoria in data  2 gennaio 2007, tuttora vigente;

Visto il proprio Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione  ad esterni, decreto direttoriale n. 53 del 25.03.09;

Verificata l’impossibilità di far fronte con le risorse professionali presenti, alle attività di gestione delle attività afferenti ai progetti in affidamento all’Agenzia ex INDIRE 
è indetta una selezione, 
mediante procedura comparativa per titoli  per il conferimento di un incarico di collaborazione a progetto per:
Collaboratore per il settore amministrazione

Codice interno: G1 

    Compenso annuo lordo: 22.930 comprensivo degli oneri previdenziali   e assistenziali 

NUMERO DELLE UNITA’: 1
PROGETTO/I:  Agenzia LLP / E-TWINNING
  

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado, con indirizzo tecnico-commerciale 
ESPERIENZE: 

Attività già prestata con funzioni e requisiti analoghi a quelli del profilo.

ALTRI REQUISITI

CONOSCENZE E COMPETENZE:

Capacità di gestione, in autonomia, delle attività amministrative e di valutazione finalizzata all’adozione delle procedure afferenti al progetto;

Capacità di supportare l’organizzazione di eventi;

Capacità di gestione autonoma del budget assegnato per la realizzazione di specifiche attività e prodotti e strutturazione dei contratti di fornitura di beni e servizi;

Capacità di eseguire in routine operazioni di natura non complessa come:

eseguire verifiche e registrazioni su documenti, per esempio atti di pagamento ed incasso;

gestire una procedura per l’emissione dei documenti contabili, per la stampa dei registri e dei giornali di cassa;

verificare e mantenere l’aggiornamento costante delle raccolte dei documenti obbligatori;

E’ richiesta anche:

la conoscenza del pacchetto Office;

realizzazione dei procedimenti contabili richiesti dalla liquidazione degli impegni assunti nei confronti dei fornitori e consulenti con cognizione e certezza delle regole contabili e della normativa fiscale connessa;

conoscenza generale dell’impianto progettuale e contabile delle attività riferibili all’ambito comunitario europeo. 

Buona conoscenza dell’inglese 

Collaboratore per le attività di assistenza tecnica 

Codice interno:G2

    Compenso annuo lordo 22.420 comprensivo degli oneri previdenziali   e assistenziali 

NUMERO DELLE UNITA’: 1

PROGETTO/I: Agenzia LLP / E-TWINNING  
TITOLO DI STUDIO RICHIESTO:

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado

ESPERIENZE:

Esperienza nell’ambito della gestione dei progetti europei e di relazione con l’utenza italiana, con la Commissione europea e con altri livelli nazionali ed internazionali 

Esperienza nella gestione di archivi e di banche dati
ALTRI REQUISITI

CONOSCENZE E COMPETENZE:

Conoscenza delle istituzioni  e delle politiche europee in materia di istruzione, formazione e ricerca;

Capacità di gestione di archivi cartacei ed informatici anche per supportare l’organizzazione di eventi;

Conoscenza avanzata della lingua inglese;

Eventuale conoscenza di altre lingue comunitarie;

Conoscenza del pacchetto Office e di altri programmi informatici;

Conoscenze in ambito e learning;

Conoscenza di strumenti informatici per la gestione dei siti web;

Capacità di gestione di pratiche e corrispondenza in lingua inglese;

Collaboratore per il settore finanziario

codice interno G3 

    compenso annuo lordo 22.930 comprensivo degli oneri previdenziali   e assistenziali 

NUMERO DELLE UNITÀ: 1

PROGETTO/I: Agenzia LLP   

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO:

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado, con indirizzo tecnico-commerciale o Laurea di primo o secondo livello (o titolo equivalente) in Economia o Economia e Commercio 
ALTRI REQUISITI:

ESPERIENZE:

Attività già prestata nell’ambito della gestione degli aspetti contrattuali  e di rendicontazione dei progetti comunitari.


CONOSCENZE E COMPETENZE:

Conoscenza delle istituzioni e politiche europee  e dei programmi di cooperazione in materia di istruzione, formazione e ricerca;

Conoscenza  della lingua inglese;

Conoscenza della normativa, degli aspetti contrattuali  e di rendicontazione dei progetti comunitari;

Capacità di utilizzo dei principali programmi di gestione automatizzata;

Disponibilità a partecipare  a riunioni e manifestazioni in Italia e all’ estero.

Collaboratore per le attività di sviluppo software 

Codice interno: G5

    Compenso annuo lordo: 22.930 comprensivo degli oneri previdenziali   e assistenziali 

NUMERO DELLE UNITA’: 1

PROGETTO/I: Agenzia LLP

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO:

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado o laurea specifica di primo o secondo livello

ESPERIENZE:

Precedenti esperienze di programmazione e sviluppo software
ALTRI REQUISITI

CONOSCENZE E COMPETENZE:

Conoscenza dei linguaggi HTML, XHTML, CSS e delle problematiche relative all’accessibilità.

Conoscenza di Javascript.

Conoscenza programmazione PHP con interazione verso database Mysql, Microsoft SQL Server.

Conoscenza del pacchetto Office e della programmazione Visual Basic o .NET

Eventuale conoscenza del linguaggio C#.

Durata/termine per l’esecuzione della prestazione: 
La prestazione avrà durata  dal  15  settembre 2009 sino al 31 dicembre 2009.

Le DOMANDE DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE (all. A), redatte in carta libera, dovranno pervenire al Direttore Generale dell’Agenzia ex INDIRE – Ufficio del Personale e AA.GG. Via Buonarroti 10, cap 50122 Firenze, tassativamente entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 20 agosto 2009 con le seguenti modalità:

1. consegna diretta all’ufficio protocollo dell’Agenzia  nelle giornate non festive dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

2. spedite a mezzo raccomandata all’indirizzo sopra indicato. La raccomandata deve pervenire all’Agenzia entro il termine suddetto che è da intendersi perentorio, non farà fede la data del timbro postale.
Si fa presente che l’istituto resterà chiuso nei giorni 14 e 17 agosto 2009.

La busta dovrà riportare la seguente dicitura: SEL…. (riporterà il/i codice/i del/dei profilo/i d’interesse).
Nella domanda dovranno essere indicati, sotto la propria responsabilità: 

cognome e nome, data e luogo di nascita, cittadinanza, residenza, recapito eletto ai fini della selezione e numero telefonico.
Gli aspiranti candidati dovranno allegare alla domanda un curriculum vitae et studiorum in formato europeo che verrà valutato da apposita Commissione.

La  Commissione per la valutazione delle domande sarà nominata dal Direttore Generale e sarà formata da funzionari dell’Agenzia LLP,  e da un consulente esterno.

Il massimo punteggio relativo all’accertamento dei titoli culturali , delle esperienze, conoscenze e competenze è di 30 punti

Per le esperienze professionali e le competenze fino a un massimo di 15 punti, per le esperienze nel settore specifico fino a un massimo di 15 punti

I titoli di studio richiesti non danno luogo a punteggio.

Al termine della valutazione la Commissione individuerà i soggetti idonei, con

l’approvazione degli atti da parte del Direttore Generale , onde procedere alla stipula dei relativi contratti.
L’ elenco sarà pubblicato sul sito dell’ Agenzia ex Indire www.indire.it 
La Commissione si riunirà il giorno 8 settembre 2009, la pubblicazione degli atti avverrà il 10 settembre 2009.
Il presente bando sarà pubblicato sul sito www.indire.it  il  29 luglio nonché affisso all’Albo dell’istituto.
Il candidato dichiarato idoneo dovrà sottoscrivere il contratto di collaborazione a progetto in conformità a quanto previsto dal Regolamento di cui sopra.

                                                                                       IL DIRETTORE GENERALE

                                                                                 Massimo Radiciotti
decreto G1 G2 G3 G5  2009
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