
 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DI INDIRE 

Scheda di sintesi dell’OIV sulla rilevazione in materia di pubblicazioni sul sito 
(Delibera ANAC n. 141/2019) 

 

Data di svolgimento della rilevazione 

La rilevazione è iniziata il 13 marzo 2019 si è sviluppata fino al 31 marzo 2019, data in cui si è conclusa 

la rilevazione, da parte dell’OIV, sui dati da inserire in griglia. 

Considerando le ulteriori attività inerenti all’attestazione ulteriori date rilevanti sono state: 

- il 9 aprile 2019 per quanto riguarda la compilazione dell’Attestazione  

- il 10 aprile per quanto riguarda la compilazione della Relazione di sintesi. 

In altre parole, l’attività sostanziale di rilevazione ai fini della griglia si è conclusa al 31 marzo 2019, ma è 

proseguita per gli aspetti burocratici ad essa collegati fino al 10 aprile 2019. 

 

Procedure e modalità seguite per la rilevazione  

Nel corso della rilevazione l’OIV, successivamente alla pubblicazione della Delibera ANAC n. 

141/2019 e dopo la rettifica sul testo da parte della stessa Autorità, ha esplicato un’articolata procedura 

che ha avuto vari scopi tra i quali, principalmente, quelli di:   

- sensibilizzare la struttura organizzativa interessata sull’adempimento da sviluppare; 

- raccogliere elementi utili alla Attestazione (non solo in termini di concrete pubblicazioni, ma, ad 

esempio, anche nei profili di esistenza o meno e conferma o meno di misure organizzative 

adeguate ad una continua gestione delle pubblicazioni e in quelli di analisi delle interpretazioni 

giuridiche utilizzate da Indire),  

- promuovere miglioramenti alla Trasparenza (attività limitata al periodo antecedente alla data del 

31 marzo 2019 di rilevazione della griglia e comunque non riguardanti eventuali vere e proprie 

carenze di pubblicazione, comunque non emerse). 

Le principali specifiche modalità poste in essere sono state: 

a) Verifica diretta sul sito istituzionale, anche attraverso l’utilizzo di supporti informatici 

L’OIV ha proceduto, in varie sessioni di analisi (dal 13 marzo al 31 marzo 2019) in termini di 

rilevazione ai fini della griglia, con la verifica diretta sul sito istituzionale dell’Istituto, nella parte relativa 

alla Sezione “Amministrazione Trasparente”, attraverso l’utilizzo di strumentazione informatica dal 

proprio Studio Professionale.  

Ciò ha consentito: 

- di avere conoscenza dello “stato dell’arte” delle pubblicazioni nell’ente (nella parte rilevante ai 

fini della griglia 2019 di A.N.AC.),  

- di poter chiedere conto all’ente su vari profili, coinvolgendo soprattutto lo staff tecnico-



 

professionale del RPCT, Dr. Roberto Carboni, nella richiesta di informazioni, delucidazioni e  

documentazione verso l’interno della struttura organizzativa dell’Istituto,  

- di poter compilare la griglia e la documentazione richiesta da ANAC. 

 

b) Varie comunicazioni con e-mail ed in call conference (per via telefonica) con Indire 

Nel corso della rilevazione l’OIV ha avuto varie comunicazioni, al fine dell’analisi dei vari profili tecnici 

attinenti, con il Dr. R. Carboni che è collaboratore del Responsabile Prevenzione Corruzione e 

Trasparenza (quest’ultimo individuato nella persona del Direttore Generale, dott. Flaminio Galli  con 

Delibera del Presidente di Indire n. 1 del 31/01/2014, ratificata dal CdA con Delibera n. 1 del 

07/02/2014) nonché Struttura di Supporto all’OIV.  

Le modalità operative sono consistite sia in forma di call conference (per telefono) sia mediante e-mail.  

Tali interviste/colloqui hanno avuto di mira il perseguimento degli scopi già detti in precedenza. 

 

c) Proposta, da parte di Indire, di proposta della griglia  

L’OIV ha inoltre visionato la proposta di griglia inviata da INDIRE (attraverso e-mail del Dr. Carboni 

del 20 marzo 2019), che ha rappresentato base di approfondimento, per l’Organismo, dello stato 

dell’arte delle pubblicazioni sul sito di Indire e delle interpretazioni che l’Istituto ha utilizzato per la 

Trasparenza suddetta. 

 

d) Analisi delle misure organizzative per la Trasparenza 

Da tali approfondimenti posti in essere questo OIV ha potuto constatare che l’Istituto in esame ha 

individuato varie misure organizzative tendenti ad assicurare il regolare funzionamento dei flussi 

informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente”. Ad esempio: 

 ha svolto  varie riunioni periodiche, almeno quadrimestrali al fine di determinare dei 

momenti di autoformazione per il personale interessato. Nel corso delle riunioni il 

RPCT e/o il suo Staff Dr. Carboni hanno verificato, con i colleghi, lo stato degli 

adempimenti in materia di trasparenza.  

 periodici monitoraggi, avvenuti nel corso degli incontri citati, in forma di attività di 

analisi e verifica che, in caso di scostamenti, hanno determinato, secondo quanto 

emerso, le azioni correttive da svolgere durante l’anno; 

 

e) Analisi documentale 

Ulteriori riscontri specifici su banche dati interne sono stati richiesti e gestiti con la 

collaborazione della staff del RPCT. 

 

 

 



 

Individuazione dei responsabili della trasmissione delle pubblicazione dei documenti 

Circa l’individuazione dei responsabili per gli adempimenti di cui al D.lgs 33/13, l’OIV rileva che, pur 

non risultando ad esso, un provvedimento formale di attribuzione di tali compiti, la struttura di Indire 

ha  dichiarato che referenti in materia sono i dirigenti/funzionari a capo dei differenti uffici che 

alimentano il flusso formativo richiesto dalle norme.  

Nello specifico si tratta: 

- dell’ufficio dei Servizi Finanziari, Contabilità e Bilancio,  

- dell’ufficio degli Affari Generali e Legali,  

- dell’ufficio del Personale,  

- dell’ufficio Comunicazione e  

- delle segreterie di Presidenza e Direzione generale. 

 Per tale attività di Trasparenza sui siti, gli uffici summenzionati sono coadiuvati dal supporto dello 

stesso staff di direzione e di quello di Presidenza. 

  

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione 

- In via generale, è opportuno, secondo questo OIV, che si proceda ad un’automatizzazione tale 

da consentire che i “Sistemi Informativi” siano in grado di accompagnare l’intero fenomeno 

amministrativo sin da momento in cui esso abbia origine e così rappresenti un’ulteriore 

sicurezza sul fronte della Trasparenza richiesta dal d. lgs. 33/2013. 

- E’ necessario procedere, al più presto, ad una formalizzazione, in sede di PTPC, delle rete dei 

referenti per la Trasparenza e, in particolare, (ai sensi dell’art.10 del D. lgs. 33/2013) di coloro 

che svolgono il ruolo di responsabili della trasmissione e della pubblicazione dei documenti, 

delle informazioni e dei dati.  

  

 

Considerazioni conclusive 

Alla luce dell’attività di analisi e valutativa l’OIV ha proceduto all’Attestazione sulla Trasparenza. 

 

10 aprile 2019  

L’OIV di INDIRE    

Aldo Monea 


