~ANCHE L'ORALITA' S| EDUCA -
LE MICRO
CONFERENZE

Intervento del

DIRIGENTE SCOLASTICO:
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Da progetto d'istituto

di “potenziamento’

partendo dal bisogno di alcuni allievi

a “idea’ innovativa d’'insegnamento,

allinterno di uno spazio di liberta e ricerca




MICRO CONFERENZE

SCRITTURA DEL
TESTO

A CURA DELLO
STUDENTE E/O LA
CLASSE- COMUNITA'

DI LAVORO

CURA DEI
SUPPORTI VISIVI

A CURA DELLO
STUDENTE E
DELL'ANIMATORE
DIGITALE

VERIFICA DEI
CONTENUTI

A CURA DEL DOCENTE

CURA DELLA
COMUNICAZIONE
NON VERBALE

A CURA DEI DOCENTI

ESPOSIZIONE
ORALE SUI
CONTENUTI
ENTRO | TEMPI
PRESTABILITI

A CURA DELLO
STUDENTE

1 -PERFORMANCE

A CURA DELLO
STUDENTE

2-VALUTAZIONE

A CURA DEL DOCENTE




AZIONE

sperimentazione di un nuovo
metodo per
migliorare:

- La metodologia d’'insegnamento.
- L'acquisizione di competenze specifiche



CENTRALITA’

> nuova forma
d’insegnamento/apprendimento

competenze in “compiti di realta’
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ONDIVISION
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CON ALTRI
ISTITUTI

ALlDéZlON
ALUTAZION
EL METOD
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