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CONCORSO PUBBLICO NAZIONALE PER ESAMI FINALIZZATO ALLA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI
PERSONALE DA INQUADRARE NEL PROFILO DI FUNZIONARIO DI
AMMINISTRAZIONE (V LIVELLO PROFESSIONALE)

1. Il rendiconto generale degli enti pubblici in contabilita finanziaria e la determinazione
del risultato finale di amministrazione.

2. Il Piano Triennale delle Attivita e il finanziamento degli enti pubblici di ricerca.

La rendicontazione delle attivita ammissibili al finanziamento a valere sui Programmi
Operativi Nazionali (PON) 2014-2020.
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CONCORSO PUBBLICO NAZIONALE PER ESAMI FINALIZZATO ALLA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI
PERSONALE DA INQUADRARE NEL PROFILO DI FUNZIONARIO DI
AMMINISTRAZIONE (V LIVELLO PROFESSIONALE)

1. Icontrolli interni ed esterni negli enti pubblici di ricerca.
2. Definizione e fattispecie del reato di abuso d’ufficio.

3. 1l piano dei conti integrato nell’ambito del processo di armonizzazione dei sistemi
contabili negli enti pubblici.
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