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OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI
GRADUATORIE PER L’ EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE CON
FUNZIONI DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ DELL’AREA GESTIONALE E DELL’AREA FINANZIARIA
INERENTI IL PROGRAMMA ERASMUS+ 2014/2020. (Codice SEL 5/2018) — GRADUATORIE DI
MERITO.

IL DIRETTORE GENERALE
CONSIDERATO che ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del decreto legge n. 98 del 2011, al fine di attuare
nei tempi stabiliti, il disposto di cui all'articolo 2, commi dal 4-septiesdecies al 4-undevicies del decreto-
legge 29 dicembre 2010, n. 225, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2011, n. 10, dal 01
Settembre 2012 & stato ripristinato I'lstituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca
Educativa (INDIRE) quale Ente di ricerca con autonomia scientifica, finanziaria, patrimoniale,
amministrativa e regolamentare, che succede senza soluzione di continuita al’Agenzia Nazionale per lo
sviluppo dell’Autonomia Scolastica, la quale viene contestualmente soppressa;
RILEVATO che con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 20.10.2017 & stato approvato lo
Statuto dell'lstituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa;
VISTA la nomina del Direttore Generale INDIRE, Dott. Flaminio Galli di cui alla Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 28 del 22 settembre 2016, rinnovata con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
6 del 03 agosto 2017,
IVI richiamato integralmente il Decreto del Direttore Generale prot. n. 16686 del 22/06/2018 e relativo
allegato 1 contenente il dettaglio dei profili, con il quale & stato pubblicato I'avviso di selezione di cui
all'oggetto;
VISTO il Decreto del Direttore Generale prot. n. 19999/2018 del 20-07-2018 con il quale € stata disposta
la nomina delle Commissioni esaminatrici per la valutazione delle candidature proposte per la suddetta
selezione;
PRESO ATTO dei verbali redatti dalle Commissioni esaminatrici e relativo alla seduta di valutazione dei
titoli prodotti dai candidati per ogni profilo di selezione;
VISTO il Decreto prot n. 21531 del 02.08.2018 con il quale vengono pubblicati gli elenchi degli ammessi
al colloquio per il Profilo gestionale;
VISTO il Decreto prot n. 21660 del 03.08.2018 con il quale vengono pubblicati gli elenchi degli ammessi
al colloquio per il Profilo finanziario;
PRESO ATTO dei verbali redatti dalle Commissioni esaminatrici relativi alle sedute di svolgimento dei

colloqui;
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DATO ATTO che nella determinazione delle graduatorie di merito di cui al presente provvedimento, sono
state rispettate le precedenze tra i candidati aventi conseguito il medesimo punteggio finale, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 5, comma 5 lett. ¢), DPR 487/94 e s.m.i.;
RENDE NOTO
Che all’esito della procedura di valutazione dei titoli e del successivo colloquio di cui all’art. 7 dell’'avviso di
selezione sono approvate le seguenti graduatorie di merito suddivise per profilo di partecipazione:
Profilo Gestionale

Cognome Nome Pu:\itti?igio Z‘:’“Le;?if Punteggio totale
1. | Valenza Domenico 6 20 26
2. | Ferrenti Margherita 75 17,5 25
3. | Rossa Silvia 9,5 15,5 25
4. | Falchi Chiara 6 18,5 24,5
5. | Bruno Olivia 8,5 16 24,5
6. | Santonicola Davide 6,5 17,5 24
7. | Landriscina Rossella 75 16 23,5
8. | Piani Laura 8 15 23
9. | Vassillo Chiara 8 15 23
10.| Tasca Lucia 6 17 23
11.| Tatangelo Federica 75 15 22,5
12.| Aiello Paola 8 14 22
13.| Tramonti Michela 7,5 14 21,5
14.| Fagioli Monica 6,5 15 21,5
15.| Nannelli Gaia 6 15 21
16. | Del Sarto Giulia 7 14 21
17.| Donolo Marta 7 14 21
18. | Criscuolo Amelia 6,5 14,5 21
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Non vengono inseriti in _graduatoria per non aver raggiunto il punteggio minimo di 21/30 i seguenti

candidati:

Di Martino Francesca
Rivieccio Roberta
Taverna Monica
Dimarco Maria

Vengono considerati rinunciatari per mancata presenza al colloguio i seqguenti candidati:

Barbaresi Francesco
Burgassi Marco
Catellani Davide
Cocina Rosa Assunta
Di Giuseppe Marco
Doni Leonardo
Emiliani Tommaso
Etzi Alessandro
Fontanarosa Fiore
Gaglione Annalisa
Gasparri Cristina
Lariccia Daniela

Lupi Alessio

Mariano Anna Rosaria
Mazzucato Annaleda
Misiti Anna Maria Pia
Ricciarelli Mariagiovanna
Ruggeri Lucia
Silvaroli Umberto

Profilo Finanziario

Cognome Nome T;:t:;?i:) Punteggio titoli Putr;ttz?:]io
1. | Fabbrizzi Alessandro 9 19 28
2. | Tricarico Michele 6 20 26
3. | Tilli Paolo 7 17 24
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4. | Restuccia Arianna 9,5 14 23,5
5. | Bani Niccolo' 6,5 16 22,5
6. | Lorenzetti Elena 75 14,5 22
7. | Gesmundo Claudia 7,5 14 21,5
8. | Mastromatteo Marcello 8,5 12,5 21
9. | Boggi Silvia 7 14 21
10/ Polia Nicola 7 14 21

Non _vengono inseriti_in_graduatoria per non aver raggiunto il punteggio minimo di 21/30 i seguenti

candidati:

Bigozzi Isabella

Vengono considerati rinunciatari per mancata presenza al colloquio i seguenti candidati:
Nardella Sofia

Corno Dario

Cesare Tindaro
Lascialfari Valentina
Linari Danilo
Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo
Regionale (TAR Toscana) o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro il termine,
rispettivamente, di 60 giorni dalla pubblicazione secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 C.P.A. 0 di 120
giorni secondo quanto previsto dall’art. 8 D.P.R. n. 1199 del 1971.
Il presente provvedimento € pubblicato sul sito dell'Indire, www.indire.it.
VISTO
Il Funzionario dell’Ufficio Personale
Alessandra Coscia
IL DIRETTORE GENERALE
Flaminio Galli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa.
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