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La prima esperienzaitaliana di offerta formativa

terziaria professionalizzante legata al sistema

produttivo territoriale e al mercato del lavoro. Un

canale formativo monitorato e finanziato, anche

in baseai risultati.
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La formazione terziaria professionalizzante in Italia

73 ITS con percorsi monitorati

Per le regioni - Veneto, Liguria, Emilia-Romagna, Umbria, Marche,

Lazio e Molise - tutte le Fondazioni ITS presenti sul territorio hanno

erogato almeno un percorso terminato nel 2017.

139 percorsi realizzati da 73 
Fondazioni ITS (il 70,9%)
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3. Il capitale umano 

degli ITS

1. Occupazione

4. Organizzazione 

didattica 

2. Filiere produttive e 

filiere formative

*Ӑ80% dei diplomati ha trovato lavoro ad un anno dal diploma di cui il 90% in
MFӐ9J=9coerente con il percorso concluso.

Giovani diplomati provenienti dagli istituti tecnici (il 62,3%), tra i 20 - 24 anni
(il 44,9%) e i 18 -19 anni (il 32,3%), in prevalenza maschi (il 72,6%).
In netto aumento i giovani liceali e i laureati .

Le attività laboratoriali (42% ore di stage; 27% delle ore di teoria in
laboratori di impresa e di ricerca) con docenti del mondo del lavoro (70%),
rappresentano una garanzia contro il rischio di «accademizzazione» dei
percorsi e di riproposizione di modelli esclusivamente trasmissivi e basati
sulla lezione frontale .

5. Impresa

La partecipazione delle imprese. Nel partenariato : il 37,4% dei soci delle
Fondazioni ITSmonitorate . Nelle attività di stage (2.467). Nella progettazione
dei piani di studio dei 139 percorsi in relazione alle figure nazionali per
cogliere le tendenze dei lavori nelle diverse traiettorie della grande
trasformazione .

La crescita gli ITS: elementi di efficacia

Le migliori performance occupazionali: Mobilità sostenibile (83,4%),
Tecnologie <=DDӐAF>GJE9RAGF=e della comunicazione (82,5%) e Nuove
Tecnologie per il made in Italy (80,3%).
Tra gli ambiti delle Nuove Tecnologie del made in Italy : Sistema meccanica
(91,9%) e Sistema moda (86,3%).
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8. Premialità

6. Impresa 4.0

9. The Champions

7. Graduatoria

Nel 30% dei percorsi realizzati le Tecnologie abilitanti 4.0 sono utilizzate
nelle attività didattiche sia come strumenti per apprendere, sia per
realizzare prodotti ad uso didattico e industriale .

Dagli esiti dei monitoraggi per area tecnologica nel periodo 2015-2019
alcuni ITSricorrono sempre ai primi posti della graduatoria .

10. Posizionamento
Puglia, Liguria, Umbria le prime tre regioni che si posizionano nelle fasce di
eccellenzaper il 2019.
Umbria, Puglia e Friuli -VeneziaGiulia per i monitoraggi 2015-2019.

La crescita gli ITS: elementi di efficacia

Il 53,2% (74 su 139) dei percorsi realizzati risultano premiabili (in fascia verde).
Mobilità sostenibile, DӐ9J=9con il maggior numero di percorsi in fascia verde.
Sistema meccanica si distingue per il più alto numero di percorsi nella fascia di
eccellenzadel Madein Italy e per nessunpercorso in fascia critica .
Sistema moda, Servizi alle imprese e Tecnologie innovative per i beni e le attività
culturali ӛTurismo non presentano percorsi nelle fascecritiche .

Il 45% (62 su 139) dei percorsi monitorati accedono in premialità.
Le aree con il rapporto più alto tra percorsi premiati e percorsi monitorati: 
2=;FGDG?A= <=DDӐAF>GJE9RAGF= = <=DD9 ;GEMFA;9RAGF= ӦҔҗӅҐổӧӅ +G:ADALĶ
sostenibile (61,1%). Per gli ambiti del made in Italy: Sistema meccanica è 
DӐ9E:ALG 9< 9N=J= HAǏ H=J;GJKA HJ=EA9LA ӦҖҔӅґổӧӄ
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*Ӑ80% dei diplomati ha trovato lavoro ad un anno dal diploma
di cui il 90% inMFӐ9J=9coerente con il percorso concluso.

Gli ITS convincono le imprese

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

Monitoraggio 2019

1. Occupazione
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Gli ITS convincono le imprese negli anni
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La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

1. Occupazione
*Ӑ80% dei diplomati ha trovato lavoro ad un anno dal diploma
di cui il 90% inMFӐ9J=9coerente con il percorso concluso.
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Le migliori performance occupazionali: Mobilità sostenibile (83,4%), Tecnologie
<=DDӐAF>GJE9RAGF=e della comunicazione (82,5%) e Nuove Tecnologie per il made in Italy
(80,3%). Tra gli ambiti delle Nuove Tecnologie del made in Italy : Sistema meccanica (91,9%) e
Sistema moda (86,3%).
Esiti occupazionali meno significativi : Efficienza energetica (72,2%), Sistema agroalimentare(
72,4%) e Nuove tecnologie della vita (72,7%). Per le Nuove Tecnologie per il made in Italy,
Sistema casa,il tasso più basso(57,0%).

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

2. Filiere formative 
e filiere produttive

Nuove Tecnologie 

del made in Italy
Nuove Tecnologie del made in Italy
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Considerando il tasso di occupazione complessivo (2013 ӛҐҎҏҕӧ ӦҖҎổӧӅ DӐ9J=9
tecnologica Mobilità sostenibile è sempre al di sopra di tale valore.
Le aree tecnologiche con i tassi più bassi: Efficienza energetica (72,2%) e Nuove 
Tecnologie della vita (72,7%).

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

Andamento del tasso % di occupati a 12 mesi per area tecnologica

2. Filiere produttive 
e filiere formative
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Considerando il tasso di occupazione complessivo (2013 ӛ2017) (80%) per le 
Nuove tecnologie per il made in Italy, gli ambiti Sistema meccanica e Sistema 
moda sono sempre al di sopra di tale valore.
Sistemacasa,il tassopiù basso(57,0%).

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

Andamento del tasso % di occupati a 12 mesi per ambito del made in Italy
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2. Filiere produttive 
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2. Una sfida culturale in atto 

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

3. Il capitale umano 
degli ITS

Giovani diplomati provenienti dagli istituti tecnici (il 62,3%), tra i 20 - 24 anni (il

44,9%) e i 18 -19anni (il 32,3%), in prevalenza maschi (il 72,6%).

In netto aumento i giovani liceali e i laureati .

Il ruolo delle
competenze di base e
del valore
<=DDӐG;;MH9RAGF=



La selezione ai corsi ITS 

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

3. Il capitale umano 
degli ITS

LaselezioneperDӐ9;;=KKGai corsi ITS.
Il 38% degli studenti che fa domanda di partecipazione ai corsi ITSnon accedeai
percorsi.

8.771 83% 73% 63%

Corsisti
iscritti 
3.367

1.Domande di 
iscrizione alle prove 
di selezione

2.Partecipanti alle 
prove di selezione 

3.Idonei 4.Iscritti

Ledomande di iscrizione alle prove di selezione: segnodi attrattività

*Ӑ9LLJ9LLANALĶ ;GAF;A<= ;GF A ;GJKA HJ=EA9LA
La premialità è indice di corsi che funzionano

*Ӑ9LLJ9LLANALĶ Ś E9??AGJ= F=A ;GJKA AF ;MA AD KAKL=E9 >MFRAGF9



Monitoraggio 2019

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

3. Il capitale umano 
degli ITS

LaselezioneperDӐ9;;=KKGai corsi ITS.

Corsisti iscritti 

893 87% 60% 94%

2.261 84% 42% 56%

630 84% 87% 55%

629 89% 85% 73%

640 76% 79% 76%

1. Domande di 
iscrizione

2. Partecipanti alle 
prove di selezione 

3. Idonei 4. Iscritti
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449
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La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori

3. Il capitale umano 
degli ITS

LaselezioneperDӐ9;;=KKGai corsi ITS.

Corsisti iscritti 

456 93% 95% 48%

792 87% 87% 78%

281 83% 94% 89%

1.835 79% 90% 41%

354 75% 94% 78%

1. Domande di 
iscrizione

2. Partecipanti alle 
prove di selezione 

3. Idonei 4. Iscritti

191

462

195

536

195



Iscritti fuori sede per area tecnologica (valori assoluti e %)

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

3. Il capitale umano 
degli ITS

Iscritti fuori sede. Il 13,3% degli iscritti risiede in una regione diversa rispetto alla
sede del percorso. Elevata la percentuale degli iscritti fuori sede per Mobilità
sostenibile (33,0%).
Bassele percentuali per le aree tecnologiche Nuove tecnologie della vita (6%) e
Efficienzaenergetica(5,2%).

Area tecnologica del percorso
Iscritti

Provenienti 

da regione 

diversa
N. %

Efficienza energetica 445 5,2

Mobilità sostenibile 449 33,0

Nuove tecnologie della vita 252 6,0

Nuove tecnologie per il made in Italy 1.579 10,6

Servizi alle imprese 191 15,2

Sistema agro -alimentare 462 10,8

Sistema casa 195 10,8

Sistema meccanica 536 9,3

Sistema moda 195 9,2

Totale ambiti del made in Italy 1.579 10,6

Tecnologie dell'informazione e della 

comunicazione
347 15,3

Tecnologie innovative per beni e le attività 

culturali - Turismo
295 13,2

Totale 3.367 13,3

Le regioni più attrattive: Liguria (44,0%), Friuli-Venezia Giulia (23,8%) e Emilia Romagna 19,6%.

La formazione terziaria professionalizzante in Italia
Istituti Tecnici Superiori

Monitoraggio 2019



La formazione terziaria professionalizzante in Italia
Istituti Tecnici Superiori

4. Organizzazione 
della didattica

Le attività laboratoriali (42% ore di stage; 27% delle ore di teoria in laboratori di
impresa e di ricerca) con docenti del mondo del lavoro (70%), rappresentano una
garanzia contro il rischio di «accademizzazione»dei percorsi, di riproposizione di
modelli esclusivamente trasmissivi e basati sulla lezione frontale .

ґӄ /M9DALĶ <=DD9 >GJE9RAGF= = <=DDӐGJ?9FARR9RAGF=

Monitoraggio 2019



Distribuzione ore medie di stage per area tecnologica (valori %)

Istituti Tecnici Superiori

4. Organizzazione 
della didattica

Lo stage nelle imprese, il core <=DDӐ'21Ӆè obbligatorio per almeno il 30% del
monte ore complessivo, in realtà il 42% delle ore totali del percorso (2000 ore) è
realizzato in impresa.
Le ore medie di stage superano la soglia minima obbligatoria per tutte le aree
tecnologiche.

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Monitoraggio 2019



L'81% dei diplomati ITS si ritiene soddisfatto del corso ITS

La formazione terziaria professionalizzante in Italia

Istituti Tecnici Superiori
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/M9DALĶ <=DDӐG>>=JL9 >GJE9LAN9 = .D9;=E=FL ӦN9Dӄ ổӧ

Customer satisfaction diplomati ITS

"G;=FR9ӆ >9NGJAL9 <9DDG R9AF=LLG <=D KAKL=E9 ;@= ?DA '21 ?9J9FLAK;GFG ӦD9:GJ9LGJAӅ ӈӧ
.D9;=E=FLӆ 9DL= D= 9KH=LL9LAN= JAKH=LLG 9DD= >9LA;@= JA;@A=KL= D=?9L= 9DDӐimprenditività



La formazione terziaria professionalizzante in Italia. 
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1000 ore 1000 ore 

Lo studente non è schiacciato in situazioni contestuali o addrestative, ma in 
situazioni che hanno valore nel tempo nei processi di crescita. Problem solving, 
critical thinking risulta un investimento alla lunga migliore rispetto ai processi 
>GJE9DA <A LAHG <=<MLLANG ӈ

Istituti Tecnici Superiori

Il 27% delle ore di teoria realizzate i laboratori.

*ӐAFN=KLAE=FLG = AD JMGDG <=A D9:GJ9LGJA ҒӄҎ

4. Organizzazione 
della didattica

Monitoraggio 2019



5. Impresa 

La partecipazione delle imprese: nel partenariato, il 37,4% dei soci delle Fondazioni ITS
coinvolte nel monitoraggio ; nelle attività di stage (2.467); nella progettazione dei piani
di studio dei 139 percorsi in relazione alle figure nazionali per cogliere le tendenze dei
lavori nelle diverse traiettorie della grande trasformazione .

La formazione terziaria professionalizzante in Italia
Istituti Tecnici Superiori
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5. Impresa 

La partecipazione delle imprese: nel partenariato, il 37,4% dei soci delle Fondazioni ITS
coinvolte nel monitoraggio ; nelle attività di stage (2.467 ricorrenze) ; nella
progettazione dei piani di studio dei 139 percorsi in relazione alle figure nazionali per
cogliere le tendenze dei lavori nelle diverse traiettorie della grande trasformazione .

La formazione terziaria professionalizzante in Italia
Istituti Tecnici Superiori
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