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Foglianise - Tocco Caudio - Castelpoto ¢ L'Istituto Comprensivo si interfaccera con altre realta

Finanziato lo scambio
culturale Erasmus Plus

Bergama (Turchia), Vilnius
(Lituania), Fraga (Spagna),
Stoccolma (Svezia) e Linz
(Austria). Da queste citta arri-
veranno scolaresche e ONG per
visitare 1’'Istituto Comprensivo
“Padre Isaia Columbro”, che
abbraccia le realta di
Foglianise, Tocco Caudio e
Castelpoto, nell’ambito del
progetto biennale Erasmus plus
“Zero waste (Recycling and
Clean Nature)”.

La soddisfazione espressa dal
dirigente scolastico, Angelo
Melillo ¢ immensa: “Per la
prima volta nella storia della
nostra scuola, studenti e docen-
ti si confronteranno e lavore-
ranno con organizzazioni e
scuole di diversi Paesi europei
su una tematica fondamentale
per la scuola capofila della pro-
vincia di Benevento della Rete
Scuole Green”.

Il finanziamento ottenuto
consentira altresi a Docenti ed
alunni di visitare le scuole par-
tner, arricchendo i partecipanti

di un’esperienza unica sotto
tutti 1 punti di vista.
L’istruzione e la formazione
inclusive e di alta qualita, non-
ché I"apprendimento informale
e non formale promossi da
Erasmus+, sostengono i parte-
cipanti di tutte le eta e permet-
tono di raggiungere le qualifi-
che e le competenze necessarie

per una partecipazione attiva
alla societa democratica, una
reale comprensione intercultu-
rale e la transizione verso il
mercato del lavoro.

Erasmus+ sostiene le priorita
e le attivita stabilite dallo
Spazio Europeo
dell’Istruzione, il  Piano
d’Azione dell’educazione digi-
tale e I’Agenda europea delle

competenze.
Gli obiettivi specifici del pro-
gramma comprendono:

Promuovere la mobilita degli
individui e dei gruppi a fini di
apprendimento e la collabora-
zione, la qualita, I'inclusione e
I’equita, I’eccellenza, la creati-

vita e I'innovazione al livello
delle organizzazioni e delle
politiche nel campo dell’istru-
zione e della formazione;
Promuovere la mobilita a fini
di apprendimento non formale
e informale, la partecipazione
attiva dei giovani, la collabora-
zione, la qualita, I'inclusione,
la creativita e I’innovazione al
livello delle organizzazioni e
delle politiche giovanili;
Promuovere la mobilita a fini
di apprendimento del personale
sportivo e la collaborazione, la
qualita, I’inclusione, la creati-
vita e I'innovazione al livello
delle organizzazioni e delle
politiche sportive.

“La comunicazione in inglese

(lingua veicolare del progetto)
consentira di migliorare sul
campo le competenze dei parte-
cipanti che si troveranno per la
prima volta a doversi esprimere
in lingua con pari eta di diffe-
renti Paesi”. Ribadisce Melillo.

Forte del successo ottenuto
dal Programma nel periodo

2014-2020, Erasmus+?accre-
sce le opportunita rivolte a un
numero maggiore di parteci-
panti e nei confronti di un’am-
pia gamma di organizzazioni.
7All’interno del Programma
assumono ruoli centrali alcuni
temi chiave quali I’inclusione
sociale, la?sostenibilita
ambientale, la?transizione
verso il digitale?e la promozio-
ne della?partecipazione?alla
vita democratica da parte delle
generazioni piu
giovani.?Trascorrere del tempo
in un altro paese per studiare,
imparare e lavorare dovrebbe
diventare la norma, cosi come
I’essere in grado di parlare altre
due lingue oltre alla propria lin-
gua madre.

1 dirigente chiude:
“Un’occasione straordinaria di
crescita per il nostro Istituto,
partita dalla candidatura prepa-
rata dal Dirigente scolastico,
con esperienza ventennale nella
progettazione europea, suppor-
tato dallo staff dirigenziale”.
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