
 
 

Organismo Indipendente di Valutazione della performance  
 

 

 

 

VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2021 

 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) presso l’Istituto Nazionale Documentazione 

Innovazione Ricerca Educativa (INDIRE) 

 

premesso 

 

 - che l’O.I.V., ai sensi dell’art. 14 comma 4) lett. c) del D. Lgs. n. 150/2009 e alle Linee Guida  

ANVUR ed a quelle n. 3/2018 del DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA, ha esaminato la 

Relazione annuale sulla performance dell’INDIRE relativa all’anno 2021, 

o già analizzata, in fase di stesura, in stretto rapporto con la STP, per suggerimenti 

metodologici, specie sul processo e la struttura dei contenuti; 

o considerata, approfonditamente, nel corso di sessioni ad hoc e frequenti scambi con la STP, 

sia su processo sia su contenuti. A margine di tali sessioni l’OIV ha cominciato pure a 

compilare, in progress, parti delle “carte di lavoro”; 

o già valutata approfonditamente, in precedenza, in talune sue parti salienti (Performance 

Organizzativa 2021 dell’Istituto e sintesi dei risultati 2021 del Direttore Generale) da questo 

Organismo; 

o nel testo approvato, dal nuovo CdA (appena insediatosi) nella seduta del 13 luglio 2022, 

seduta a cui l’OIV ha, peraltro, partecipato; 
 

- che l'OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione (compatibilmente con i tempi necessari e 

derivati dal periodo feriale delle staff e degli uffici interessati) sulla base degli accertamenti ritenuti 

opportuni nella fattispecie, sintetizzati dalle carte di lavoro (in corso di produzione e che saranno 

conservate agli atti),  

 

tanto premesso e considerato 

 

l'O.I.V. (Organismo Indipendente di Valutazione) valida la Relazione annuale sulla Performance 

2021 dell'INDIRE. 

 

Roma, 19 agosto 2022  

 

 

L’OIV dell’INDIRE 

     Aldo Monea  

 (firma digitale)  
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