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(PA digitale — selezione Erasmus 2/2022)

OGGETTO: Epale- Erasmus. Selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze
professionali finalizzata alla creazione di una graduatoria di esperti a supporto dell’Agenzia Nazionale Erasmus+
- INDIRE e dell’'Unita EPALE nel ruolo di Ambasciatore EDA.

Decreto di pubblicazione graduatoria

CUP ERASMUS+: B59B23000000007

CUP EPALE: B59122000590007

IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATO che dal 01 settembre 2012, ai sensi dell’art. 19, commi da 1 a 3, del D.L. n. 98/2011 convertito,
con modifiche, dalla L. n. 111/2011, & stata soppressa I'’Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia
Scolastica (ANSAS) e ripristinato I'lstituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa
(INDIRE) quale ente di ricerca dotato di autonomia scientifica, finanziaria, patrimoniale, amministrativa e
regolamentare e articolato in tre nuclei territoriali;

VISTO lo Statuto INDIRE, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 20/10/2017, e
pubblicato sul sito istituzionale il 10/01/2018;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n.68 del 28 ottobre 2020 con la quale & stato nominato, per
la durata di un quinquennio, il Dott. Flaminio Galli, Direttore Generale di INDIRE, a decorrere dal 01 novembre
2020;

CONSIDERATO che con l'art. 2 comma 1, capoverso articolo 50 DLgs n. 12 del 5 marzo 2020, I'Indire viene
individuato anche come “Agenzia Nazionale per la gestione del programma europeo per listruzione, la
formazione la gioventu e lo sport (Erasmus +), con riferimento alle misure di competenza del Ministero
dell’lstruzione”;

VISTA la nota AOOGABMI prot. n. 00026656 del 11.12.2020 (acquista agli atti dell’Istituto con prot. 5419 del
17.02.2021) con la quale il Ministero dell'lstruzione ha formalmente individuato, in continuita con le precedenti
programmazioni, I'lstituto Nazionale di Documentazione Innovazione e Ricerca Educativa (INDIRE), quale
Agenzia Nazionale designata per la gestione del programma Erasmus+ per il periodo 2021-2027, per i settori
Istruzione Scolastica ed Educazione degli Adulti;

VISTA la nota, acquisita agli atti dell’lstituto con prot. 32662 del 11.10.2021, con la quale il Ministero
dell'lstruzione ha formalmente designato, in continuita con le precedenti programmazioni, I'lstituto Nazionale di
Documentazione Innovazione e Ricerca Educativa (INDIRE) quale Servizio nazionale di supporto EPALE per
I'ltalia per il periodo 2021-2027;

VISTO il Contribution Agreement trasmesso dalla Commissione Europea per I'implementazione del Programma
Erasmus+ EAC-2022-0023 controfirmato in data 25.05.2022 (nota Ares(2022)3993047 del 30.05.2022, acquisito
agli atti dell’Istituto prot. n.18174/2022 del 31.05.2022);

INDIRE
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VISTO il Grant Agreement Project: 101074871 — EPALE NSS — ERASMUS-EDU-2022-EPALE-IBA, stipulato
tra INDIRE e I'’Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura (EACEA), acquisito agli atti dell’lstituto, ns.
prot n. 11602/2022 del 30-03-2022.

CONSIDERATO che con nota Ref. ARES (2022) 2148925, acquisita agli atti dell'lstituto con prot.n. 11434 del
29.03.2022, la Commissione Europea ha approvato il Piano di Lavoro 2022 ed il Piano di Lavoro multiannuale
2022-2027, presentati dall’Agenzia Nazionale;

CONSIDERATA la Comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
Economico e Sociale Europeo e al Comitato delle Regioni — COM(2020) 274 final - Un'agenda per le competenze
per I'Europa per la competitivita sostenibile, I'equita sociale e la resilienza;

TENUTO CONTO che I'Agenzia Nazionale Erasmus+ - INDIRE e I'Unita EPALE hanno inteso promuovere la
selezione e la conseguente costituzione di una graduatoria di Esperti da coinvolgere nelle attivita di promozione
del programma Erasmus+, fornendo una maggiore dimensione di conoscenza rispetto alle priorita orizzontali
identificate della Commissione Europea nell’ambito del programma Erasmus+ per il periodo 2021-2027
(trasformazione digitale, miglioramento dell’accesso alle persone con minori opportunita, sostegno alla
transizione verde, incremento dei livelli di internazionalizzazione) e perseguendo la mission EPALE per la
promozione di maggiori e migliori opportunita di apprendimento per tutti gli adulti;

PRESO ATTO della necessita di garantire una copertura piu capillare del territorio nazionale, con un forte legame
territoriale, locale, provinciale e regionale, anche alla luce della priorita di inclusione del Programma Erasmus+
che chiede di raggiungere le aree e le realta in situazione di svantaggio che ancora non partecipano attivamente
al programma;

CONSIDERATO che, ai fini dell'attivita di cui sopra € stato pubblicato, in data 07.09.2022, con prot n. 30802,
nella sezione “Bandi di concorso” sul sito di Indire, un Avviso di selezione rivolto alla predisposizione di una
graduatoria di Esperti a supporto del’Agenzia Nazionale Erasmus+ - INDIRE e dell’'Unitd EPALE nel ruolo di
Ambasciatore EDA, giusto decreto a contrarre prot n. 30051 dell'01.09.2022;

PRESO ATTO che inizialmente il termine previsto per la proposizione delle candidature era stato fissato al giorno
06.10.2022 alle ore 23:59, tuttavia per la sussistenza di alcuni problemi tecnici sulla Piattaforma Erasmus20202,
con nota (ns prot n.34051 del 6.10.2022) la Coordinatrice dell’Agenzia Nazionale Erasmus+/Indire, richiedeva la
proroga del termine di scadenza della procedura selettiva in oggetto, al 17.10.2022 , al fine di consentire la
massima partecipazione alla procedura di selezione;

CONSIDERATO che per il perdurare dei problemi tecnici anche al 17.10.2022, & stata inviata ulteriore personale
comunicazione a coloro che avevano gia registrato la candidatura in piattaforma ma erano impossibilitati a
completarla, per invitarli ad ultimarla entro il 25.10.2022 inviandola a mezzo pec;

VISTO il Decreto del Direttore Generale dell'Indire ns. prot. n.41560 del 18,.11.2022, con il quale & stata nominata
la Commissione preposta alla valutazione delle domande pervenute per la partecipazione alla selezione in

oggetto, fino al termine dei lavori;
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RILEVATO che, alla scadenza del termine previsto per la proposizione delle candidature, sono state registrate
al protocollo dell Amministrazione n. 215 candidature;

DATO ATTO che sono stati acquisiti il verbale n. 1 della Commissione del 28.11.2022 di insediamento della
Commissione ed il verbale n.2 relativo alle sedute del 13, 28 dicembre 2022 e del 10 gennaio 2023, per la
valutazione delle candidature ed attribuzione dei punteggi , recante gli esiti delle candidature pervenute, a
seguito, in primis, della valutazione formale sulla base dei requisiti generali di ammissione ex art. 2 dell’Avviso di
selezione ed infine della valutazione sostanziale dei titoli ed esperienze professionali dichiarate compilando il

form online attraverso la Piattaforma eplus2020, accedendo al seguente link: https://eplus2020.indire.it/, come

dettagliato all’art 4 .1 dell’Avviso sopra menzionato;
PRESO ATTO che delle 215 candidature pervenute, n. 2 candidature sono risultate mancanti del modulo di
candidature e pertanto non sono state oggetto di valutazione, n. 29 sono pervenute tramite pec non tramite
piattaforma, come previsto dall’art. 4 dell’Avviso, per il perdurare dei problemi tecnici, ma sono state ammesse
per il generale principio del” favor partecipationis”, in base al quale, alfine di agevolare la massima
partecipazione alla procedura di selezione, & obbligatorio il c.d. soccorso istruttorio o integrazione documentale ,
quando ¢ funzionale a regolarizzare o integrare una documentazione carente, anche se inviata tramite pec,
purche cid avvenga entro la scadenza fissata nell'Avviso e non arrechi effetti vantaggiosi a danno degli altri
candidati, cosi come riportato nel verbale n. 1 del 28.11.2022 della Commissione;
VALUTATO che la procedura di selezione si € svolta regolarmente ed in aderenza a quanto normato con il
Decreto ns. prot . n.30802 del 07.09.2022;
CONSIDERATO che, nello specifico, per la valutazione delle candidature ammissibili, la Commissione ha
applicato la griglia dei criteri indicati all’art. 3 punto 3 dell 'Avviso, considerando le risposte presentate dal
candidato al momento della candidatura sulla Piattaforma eplus2020, ai quesiti richiesti nei seguenti ambiti:
I.Conoscenze tematiche e competenze linguistiche
Il.Esperienze maturate
[ll.Competenze/esperienze su priorita orizzontali individuate dalla Programmazione europea
IV.Contributo alla costituzione del network e legame con il territorio
PRESO ATTO che secondo quanto previsto all’art 3.punto 4 sono ritenuti idonei ed entreranno utiimente in
graduatoria i candidati che raggiungeranno almeno 50 punti su 100 e che “Il punteggio complessivo spettante a
ciascun candidato si ottiene sommando il punteggio attribuito ai diversi ambiti tematici”, art.3.5 del suddetto
Avviso;
CONSIDERATO che la graduatoria predisposta in esito all’ Avviso, sara valida fino al 31/12/2027 salvo
decadenza dei requisiti di ammissibilita, di cui 'ambasciatore idoneo & tenuto a dare formale e tempestiva
comunicazione;
PRESO ATTO che, come previsto all'art. 1.2 dell’Avviso, I'assegnazione dell'incarico al’Ambasciatore EDA
avverra su base regionale ed il numero degli Ambasciatori per ogni Regione da incaricare, sara determinato

utilizzando criteri quantitativi (es. popolazione residente adulta nella Regione) e qualitativi (es. politiche di
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promozione a livello territoriale, conformazione geografica del territorio, priorita orizzontali definite dalla
Programmazione europea);

CONSIDERATO che a tal fine, la Commissione come indicato nel verbale n. 2, ritiene sufficiente al fine della
copertura territoriale, procedere ai successivi incarichi di collaborazione autonoma (occasionale e professionale)
solo per coloro hanno ottenuto un punteggio pari o superiore a 60 e nei limiti delle risorse finanziare disponibili;
VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e successive modificazioni;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, concernente “Disposizioni per l'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati)” che modifica il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il “Codice in materia di
protezione dei dati personali”;

VISTO il Decreto Legislativo 18 maggio 2018, n. 51, recante “Attuazione della direttiva (UE) 2016/680 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativa alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali da parte delle autorita competenti a fini di prevenzione, indagine, accertamento
e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la decisione quadro 2008/977/GAl del Consiglio”;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, in particolare I'articolo 9, Paragrafo 4;

VISTE le indicazioni del Garante privacy contenute nel documento del 15 maggio 2014, recante “Linee guida in
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalita
di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati”, in particolare il Paragrafo 3.
rubricato: Fattispecie esemplificative, Parte 3.b — Graduatorie;

PRESO ATTO DI QUANTO PREMESSO E RITENUTO di dover procedere all’approvazione della graduatoria di
merito dei candidati risultati idonei per il ruolo di Ambasciatore EDA a supporto dell Agenzia Nazionale Erasmus+
/Indire e dell’'Unita Epale, ovvero di coloro i quali hanno conseguito un punteggio pari o superiore a 50/100, cosi

come previsto all’'art. 3 punto 4 dell’Avviso sopra menzionato.
DECRETA

— Diapprovare i verbali n. 1 del 28.11.2022 e n. 2 delle sedute del 13,28 dicembre 2022 e del 10 gennaio 2023
della Commissione, nominata con Decreto ns. prot. n. n.30802 del 07.09.2022, come richiamati in premessa;
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— Didare atto che a seguito della valutazione formale e sostanziale risultano idonei per il ruolo di Ambasciatori
Eda a supporto dell’Agenzia Nazionale Erasmus+/ Indire e dell’'Unita Epale, in quanto hanno ottenuto un
punteggio superiore a 50 su 100 come previsto all’art 3, punto 4 dell’Avviso i candidati i cui nominativi sono
riportati nell’Allegato 1, che fa parte integrante del presente provvedimento, suddivisi per regione;

— Di dare atto che, come indicato nel verbale n. 2, si procedera alla nomina in qualita di Ambasciatori Eda e
quindi ai successivi incarichi di collaborazione autonoma (occasionale e professionale) solo per coloro hanno
ottenuto un punteggio pari o superiore a 60 e nei limiti delle risorse finanziare disponibili;

— Di dare atto che la graduatoria di merito dei candidati risultati idonei verra pubblicata con indicazione delle
sole iniziali del cognome e del nome, in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia di Privacy sul sito
internet dell'lndire nella sezione “Bandi di concorso”, in ossequio a quanto statuito dall’art.29 del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii,

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo
Regionale (Tar Toscana) o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro il termine, rispettivamente,
di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 C.P.A., o di 120 giorni, secondo
quanto previsto dall’art. 8 D.P.R. n. 1199 del 1971.

Visto
Il Funzionario degli Affari Generali e Servizi giuridico-amministrativi
Francesca Sbordoni Il Direttore Generale

Flaminio Galli
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D. Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)

Agenza Nazionale Erasmus+ Indire
Area Affari Generali e Servizi Giuridico Amministrativi
f/FS



