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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESPERIENZE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 

EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE AUTONOMA A: ESPERTO NELLA 

REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO CONOSCITIVO INTERDISCIPLINARE SULL’USO DEL PATRIMONIO 

CULTURALE (profilo A) E ESPERTO NELLA REALIZZAZIONE DI UN PRODOTTO MULTIMEDIALE 

ANIMATO (profilo B),  AI FINI DELLA COSTRUZIONE DELL’AMBIENTE WEB DEDICATO AL RACCONTO 

DEL DELITTO MATTEOTTI ALLA SCUOLA DI BASE, NELL’AMBITO DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE 

SCIENTIFICA TRA INDIRE E FONDAZIONE DI STUDI STORICI FILIPPO TURATI. 

Struttura di Ricerca 12- Progetto Matteotti 100 – CUP B53C23001120001. 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

CONSIDERATO che ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del decreto legge n. 98 del 2011, al fine di attuare nei 

tempi stabiliti, il disposto di cui all'articolo 2, commi dal 4-septiesdecies al 4-undevicies del decreto legge 29 

dicembre 2010, n. 225, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2011, n. 10, dal 01 Settembre 2012 

è stato ripristinato l’Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa (INDIRE) quale Ente 

di ricerca con autonomia scientifica, finanziaria, patrimoniale, amministrativa e regolamentare, che succede senza 

soluzione di continuità all’Agenzia Nazionale per lo sviluppo dell’Autonomia Scolastica, la quale viene 

contestualmente soppressa;   

RILEVATO che con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 20.10.2017 è stato approvato lo Statuto 

dell'Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa;   

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 68 del 28 ottobre 2020 con cui si è nominato per la durata 

di un quinquennio il Dott. Flaminio Galli, Direttore Generale di INDIRE a decorrere dal 01 novembre 2020;   

VISTO l’art. 7, comma 6 e 6 bis del D.lgs. 30.3.2001 n. 165 e ss.mm.ii;   

PRESO ATTO che nel quadro più ampio dell’Azione della Struttura 12 ‘Valorizzazione del Patrimonio storico’ - 

piano triennale delle attività di indire 2023-2025 (approvato con delibera del Consiglio di amministrazione adottato 

con delibera del Consiglio di amministrazione n. 75 del 05/12/2022), è stato previsto il Progetto di ricerca n. 62 

‘Uso didattico del Patrimonio Culturale’; 

RILEVATO che nell’ambito di tale progetto di ricerca “L’uso delle risorse del patrimonio culturale, estesamente 

inteso (fonti archivistiche, bibliografiche, fonti audiovisive, paesaggi della memoria, ecc.), diviene strumento per 

la promozione delle didattiche attive e laboratoriali, per l’acquisizione di competenze specifiche nell’ambito della 

media education e per lo sviluppo delle pratiche professionali dei docenti”. È, pertanto, in tale prospettiva che la 

Struttura 12 si approccia al tema suddetto in modo che possa costituire oggi una linea di continuità con esperienze 

di innovazione sul piano metodologico didattico e su quello organizzativo; 

DATO ATTO che tale impostazione di ricerca ha dato l’abbrivio all’Accordo con Fondazione Turati (Riferimenti 

della Convenzione/Affidamento: Accordo stipulato il 31/01/23 con prot. N. 2487/7.2 approvato con delibera CdA 

di Indire n. 4 del 26 gennaio 2023 ns. prot.n. 2026 del 26-01-2023) finalizzato a collaborare in attività di ricerca e 

di studio e a sviluppare iniziative congiunte di valorizzazione dei temi oggetti dell’Accordo, relativi alla promozione 

della cultura storica e dell’educazione civica in relazione ai valori di libertà, democrazia e solidarietà sanciti dalla 

Costituzione nonché all’educazione al e con il patrimonio culturale, in particolare quello archivistico, bibliografico 

fotografico e multimediale conservato dalla Fondazione Turati;  

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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CONSIDERATA la necessità, legata ai tempi di realizzazione del Progetto nell’ambito dell’accordo di 

collaborazione scientifica tra INDIRE e la Fondazione di studi storici Filippo Turati, di indire un bando per la 

selezione di specifiche figure professionali al fine di garantire l’efficace prosecuzione delle attività progettuali; 

ACCERTATO che in relazione alla posizione da coprire, non sussistono graduatorie vigenti per coprire la 

posizione di esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del 

patrimonio culturale (profilo A) e esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato (profilo 

B),  ai fini della costruzione dell’ambiente web dedicato al racconto del delitto Matteotti alla scuola di base, 

nell’ambito dell’accordo di collaborazione scientifica tra indire e fondazione di studi storici Filippo Turati. 

 

RENDE NOTO  

che è indetta selezione pubblica mediante procedura comparativa per soli titoli, esperienze per la formazione di 

una graduatoria per l’eventuale conferimento di incarichi di collaborazione autonoma per le attività di cui al 

successivo art. 1.  

Art. 1. Oggetto dell’incarico e obiettivi 

Il presente avviso è rivolto alla predisposizione di una selezione per due profili: 

1) Profilo A: Esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del 

patrimonio culturale; 

2) Profilo B: Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato. 

 

❖ Per il Profilo A: Esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del 

patrimonio culturale: agli esperti individuati all’esito della presente selezione, sulla base della posizione 

nella graduatoria, potranno essere conferiti da INDIRE incarichi di prestazione d’opera occasionale aventi ad 

oggetto:  

⎯  Svolgere ricerca sul campo circa le attività didattiche sul tema dell’uso del Patrimonio storico, archivistico, 

culturale in un’ottica laboratoriale;  

⎯  Approntare un percorso comunicativo ad hoc, quale modello per un buon uso del materiale bibliografico e 

documentario nei processi educativi.  

⎯  Realizzare un percorso didattico ad hoc, con il coinvolgimento di docenti e studenti delle scuole primarie e 

secondarie inferiori e superiori, in relazione al tema della conoscenza storica e dell’educazione civica in 

relazione ai valori di libertà, democrazia e solidarietà sanciti dalla Costituzione, in particolare in occasione 

del centenario della morte di Giacomo Matteotti.  

⎯  Progettare unità di apprendimento (UDA) organizzate in percorsi multimediali destinati direttamente agli 

studenti, nonché la realizzazione dei materiali di supporto alla sperimentazione della stessa. Le UDA 

dovranno essere coerenti con i traguardi di competenza contenuti nel Quadro didattico di “conoscenza storica 

e dell’educazione civica in relazione ai valori di libertà, democrazia e solidarietà sanciti dalla Costituzione, in 

particolare in occasione del centenario della morte di Giacomo Matteotti” e compatibile con la Didattica 

Digitale Integrata,   

Le unità di apprendimento (UDA) che si intendono confezionare saranno composte da:  

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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• una descrizione degli argomenti trattati, l’indicazione del grado scolastico e la/le classe/i alla/e quale/i 

l’unità di apprendimento è indirizzata, la presentazione delle attività proposte, del prodotto finale che gli studenti 

dovranno realizzare, degli obiettivi di apprendimento. Tali descrizioni dell’UDA sono richieste per favorire la 

replicabilità dell’esperienza e sono quindi rivolte ad altri docenti;  

• materiali finalizzati all’azione didattica, destinati anche ad altri docenti per favorire la loro replicabilità;  

• percorsi didattici elaborati con un linguaggio comunicativo calibrato sull’età degli studenti alla quale 

l’UDA è rivolta. Tale percorso sarà multidisciplinare e orientato connessione con la didattica di base, rivolgendosi 

al sistema scolastico nazionale. 

 

❖ Per il Profilo B: Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato: Agli esperti individuati 

all’esito della presente selezione, sulla base della posizione nella graduatoria, potranno essere conferiti da 

INDIRE incarichi di prestazione d’opera occasionale aventi ad oggetto:  

• Ricognizione dei materiali documentali e bibliografici selezionati dal gruppo di ricerca;  

• Realizzazione di un prodotto multimediale (video animazione) fruibile in remoto, sulla base dei criteri 

individuati dalla letteratura scientifica edu-comunicativa prevalente, rivolto alla scuola primaria con il racconto del 

Delitto Matteotti. 

  

Nel caso siano necessari incontri in presenza con ricercatori Indire e non sia possibile supplire con incontri in 

video-conferenza, la partecipazione a tali incontri dovrà essere richiesta ad Indire e sopposta ad autorizzazione; 

tali incontri non incidono sul compenso di cui all’art. 3 e saranno oggetto esclusivamente di rimborso delle spese 

di viaggio, vitto ed eventuale alloggio.  

Art. 2. Durata del contratto 

La durata degli incarichi eventualmente conferiti all’espletamento del presente avviso di selezione per ciascun 

Profilo avrà durata dalla data del protocollo di restituzione del contratto al Prestatore d’opera fino al 31/12/2024, 

salvo eventuali proroghe correlate alle necessità di realizzazione delle attività oggetto dell’incarico e ferma 

restando la permanenza della copertura finanziaria.  

Art. 3. Compenso Lordo 

1) Per il Profilo A: Esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del 

patrimonio culturale: Il compenso previsto è pari ad Euro 228,00 a giornata. Il compenso è da intendersi al 

lordo di IRPEF ed al netto della quota di contributi previdenziali a carico del committente ovvero di 

cassa/rivalsa ed Iva, se dovuta, per un massimo di 25 giornate per l’intera durata del contratto. 

2) Per il Profilo B: Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato: Il compenso previsto è 

pari ad Euro 228,00 a giornata. Il compenso è da intendersi al lordo di IRPEF ed al netto della quota di 

contributi previdenziali a carico del committente ovvero cassa/rivalsa ed Iva, se dovuta, per un massimo di 

25 giornate per l’intera durata del contratto. 

All’esperto sarà riconosciuto il rimborso delle spese di viaggio, vitto ed eventuale alloggio sostenute per la 

partecipazione a eventuali seminari e/o incontri in presenza organizzati da INDIRE.  

Tutte le attrezzature e i mezzi necessari per la corretta esecuzione delle attività sono messi a disposizione 

direttamente dall'esperto.  

In caso di soggetti in posizione di quiescenza, l’affidamento degli incarichi sarà conferito a titolo gratuito e 

comunque effettuato in base alla normativa vigente in materia.  

Per la sottoscrizione dell’incarico è richiesto il possesso della firma digitale. 

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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Art 4. Requisiti di accesso 

Sono ammessi alla presente procedura selettiva in base al profilo prescelto (Profilo A: Esperto nella 

realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del patrimonio culturale) e il (Profilo B: 

Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato) i candidati in possesso dei seguenti requisiti 

generali:  

la presente procedura concorsuale è libera senza limitazione in ordine alla cittadinanza;   

a) età non inferiore agli anni diciotto;   

b) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;   

c) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari per i cittadini soggetti a tale obbligo;   

d) non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per 

aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile, ai sensi 

dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati 

civili dello Stato approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 ovvero non 

essere stato licenziato in applicazione delle normative sanzionatorie di cui ai relativi Contratti Collettivi 

Nazionali di Lavoro e di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.   

 

È richiesto, inoltre, il possesso congiunto dei seguenti specifici requisiti pena l’inammissibilità della 

domanda:  

⎯  Per il Profilo A: Esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del 

patrimonio culturale: 

❖ Diploma di Laurea (L) o Laura Magistrale (LM): I laureati dei Corsi di Studi triennali in Beni Culturali (L1), 

Discipline dell'audiovisivo, della musica, dello spettacolo e della moda (L-3), Lettere (L10), Storia (L-42), 

Diagnostica per la Conservazione dei Beni Culturali (L-43) o Laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione 

e restauro dei beni culturali (LMR-02), Laurea magistrale a ciclo unico in Storia dell'arte (LM 89). 

Sono ammessi alla selezione i candidati che abbiano conseguito presso un Istituto Straniero un titolo riconosciuto 

equipollente al titolo di studio italiano ai sensi della vigente normativa in materia (art. 38 D.lgs. 165/02- art. 1 D.lgs. 

n. 115/92- art. 332 Regio Decreto n. 1592/1933).  

Rimane cura esclusiva del candidato dimostrare l’equipollenza mediante la produzione dell’atto che la riconosca 

ovvero la dichiarazione di aver presentato la richiesta e che sono in corso le relative procedure, pena l’esclusione 

dalla selezione, prima della conclusione della procedura di selezione in ogni caso entro l’approvazione della 

graduatoria in merito.  

❖ Comprovata esperienza specifica di almeno due anni di lavoro nella formazione storico-artistica, didattica 

museale, progettazione didattica e di attività didattica con l’uso del Patrimonio culturale, predisposizione degli 

spazi laboratoriali, lavoro sui fondi bibliografico-documentali e su collezioni storiche e pregresse esperienze 

mirate alla progettazione e pianificazione di singoli eventi ed iniziative di progetti sui beni culturali per una 

loro valorizzazione e maggiore fruizione. Tale esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari 

rapporti regolati da specifico contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o 

a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito di incarico professionale di 

consulenza e/o borse di ricerca. 

⎯  Per il Profilo B: Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato: 

❖ Diploma di Laurea (L) o Laura Magistrale (LM) o Laurea specialistica (LS): I laureati dei Corsi di Studi triennali 

in Beni Culturali (L1), Discipline dell'audiovisivo, della musica, dello spettacolo e della moda (L-3), Scienze 

di comunicazione (L-20), Scienze dell'Educazione e della Formazione (L-19), o Laurea magistrale a ciclo 

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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unico in Informazione e sistemi editoriali (LM -9), Scienze della comunicazione pubblica, d'impresa e 

pubblicità (LM-59) o Laura specialistica in Editoria, comunicazione multimediale e giornalismo (LS- 13). 

Sono ammessi alla selezione i candidati che abbiano conseguito presso un Istituto Straniero un titolo riconosciuto 

equipollente al titolo di studio Italiano ai sensi della vigente normativa in materia (art. 38 D.lgs. 165/02- art. 1 D.lgs. 

n. 115/92- art. 332 Regio Decreto n. 1592/1933).  

Rimane cura esclusiva del candidato dimostrare l’equipollenza mediante la produzione dell’atto che la riconosca 

ovvero la dichiarazione di aver presentato la richiesta e che sono in corso le relative procedure, pena l’esclusione 

dalla selezione, prima della conclusione della procedura di selezione in ogni caso entro l’approvazione della 

graduatoria in merito.  

❖ Comprovata esperienza lavorativa specifica di almeno due anni  a fianco a team universitari e ricerca sui temi 

dell’edu-comunicazione, produzione pregressa di video animati rivolti agli alunni della scuola primaria per la 

comunicazione di contenuti complessi ed esperienza nella video-ripresa con strumentazione professionale e 

nell’utilizzo dei principali software di postproduzione e di animazione grafica.. Tale esperienza può essere 

stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro subordinato, o di 

collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla legge, ovvero 

a seguito di incarico professionale di consulenza e/o borse di ricerca. 

❖ La persona incaricata dovrà inoltre avere conoscenze di:  

 Tecniche di ricerca (dati/informazioni/notizie)   

• Tecniche di narrazione   

• Criteri di valutazione artistica del girato   

• Tecniche di montaggio cinematografico   

• Tecniche di montaggio televisivo   

• Tecniche di predisposizione EDL (EditList – Montaggio)   

• Software elaborazione video digitali 

I requisiti di cui sopra devono essere obbligatoriamente posseduti alla data di scadenza del termine per la 

presentazione delle domande di ammissione stabilito dal presente avviso.  

L’accertamento della mancanza di tali requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

Art 5. Modalità e termini di presentazione della domanda. 

La domanda di partecipazione, firmata per esteso ed in originale, deve essere redatta in carta semplice secondo 

lo schema allegato al presente Avviso (All. A), parte integrante dello stesso, unitamente alla scheda esperienze 

(All. B), e dovrà pervenire a pena d’inammissibilità entro dieci giorni dalla pubblicazione del presente avviso 

con la seguente modalità:  

con Posta Elettronica Certificata (PEC) - esclusivamente all'indirizzo indire@pec.it indicando nell’oggetto: 

1) Per il Profilo A - Esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del 

patrimonio culturale:  “SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESPERIENZE PER LA FORMAZIONE DI 

UNA GRADUATORIA PER EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE 

AUTONOMA A: ESPERTO NELLA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO CONOSCITIVO 

INTERDISCIPLINARE SULL’USO DEL PATRIMONIO CULTURALE,  AI FINI DELLA COSTRUZIONE 

DELL’AMBIENTE WEB DEDICATO AL RACCONTO DEL DELITTO MATTEOTTI ALLA SCUOLA DI BASE, 

NELL’AMBITO DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE SCIENTIFICA TRA INDIRE E FONDAZIONE DI 

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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STUDI STORICI FILIPPO TURATI- Struttura di Ricerca 12- Progetto  Matteotti 100 – CUP 

B53C23001120001;  

2) Per il Profilo B - Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato: “SELEZIONE 

PUBBLICA PER TITOLI E ESPERIENZE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 

EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE AUTONOMA A: ESPERTO NELLA 

REALIZZAZIONE DI UN PRODOTTO MULTIMEDIALE ANIMATO,  AI FINI DELLA COSTRUZIONE 

DELL’AMBIENTE WEB DEDICATO AL RACCONTO DEL DELITTO MATTEOTTI ALLA SCUOLA DI BASE, 

NELL’AMBITO DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE SCIENTIFICA TRA INDIRE E FONDAZIONE DI 

STUDI STORICI FILIPPO TURATI- Struttura di Ricerca 12- Progetto  Matteotti 100 – CUP 

B53C23001120001. 

La domanda potrà essere firmata digitalmente ed inviata in un unico documento in allegato. La domanda potrà 

anche essere contenuta, quale parte integrante ed essenziale, nel messaggio di posta elettronica certificata 

inviato; in ultimo potrà essere allegata alla PEC e non firmata digitalmente ma in modo autografo e quindi 

scansionata in formato pdf, tif, jpeg, gif.  

Nelle medesime modalità dovrà essere prodotta anche la documentazione necessaria alla valutazione di cui al 

successivo art. 6.   

Qualora la scadenza del presente avviso cada in un giorno festivo o di chiusura dell’Istituto, il termine è 

prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine per la proposizione delle candidature è perentorio. 

Non saranno considerate valide le candidature pervenute oltre la scadenza del predetto termine. 

Ai fini della corretta presentazione della domanda è obbligatoria l’indicazione sotto la propria responsabilità, di 

tutti i dati richiesti nell’ “Allegato A”, valevoli quale dichiarazione di veridicità ai sensi e per gli effetti degli articoli 

46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000.   

Obbligatoriamente alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:   

1) copia del curriculum vitae, datato e firmato in originale, redatto secondo il format europeo, nel quale il 

candidato deve inserire tutte le informazioni di tipo sostanziale e formale relative ai titoli e alle esperienze 

lavorative che intende sottoporre alla valutazione della commissione esaminatrice, come indicato all’art. 6;  

2) copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità (tale documento non occorre qualora i 

documenti prodotti siano tutti firmati digitalmente);  

3) la domanda di partecipazione secondo il modello (All. A), la Scheda Esperienze (All. B)  indicando un 

elenco delle attività professionali da valutarsi per gli anni di esperienza secondo il seguente formato 

(Oggetto dell’incarico, Committente, Durata in mesi della attività come da contratto, portfolio  con le 

indicazioni di prodotti e oggetti realizzati dal candidato oggetto di incarico (per il Profilo B) ed un elenco di 

esperienze professionali da valutarsi con riguardo alla tipologia di attività svolta secondo il seguente 

formato (Tipologia fra quelle oggetto di valutazione, Committente, Titolo, oggetto di incarico e durata in 

mesi della attività come da contratto).  

È ammessa la candidatura per un solo profilo di partecipazione, pena l’inammissibilità della stessa. 

L’assenza della documentazione sopraindicata comporterà la mancata valutazione della candidatura.  Nessun 

altro titolo/esperienza sarà valutato oltre quelli indicati. In caso di informazioni generiche, indefinite ovvero non 

attinenti o coerenti con l’incarico non sarà attribuito alcun punteggio.  

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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In caso di link/URL non consultabili o non attivi non sarà attribuito alcun punteggio. L’Istituto non assume alcuna 

responsabilità nel caso di link/URL non esistenti o non consultabili.  

Le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione alla selezione, che sostituiscono le relative certificazioni e/o 

gli atti di notorietà, sono soggette alle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 21.12.2000, n. 445 per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.   

In caso di malfunzionamento, parziale o totale, della posta elettronica certificata dell’Istituto (indire@pec.it), a 

seguito di accertamento, l’Ente provvederà alla proroga del termine di scadenza per la presentazione della 

domanda, corrispondente al tempo del malfunzionamento. In tal caso, l’Ente pubblica sul sito istituzionale un 

avviso dell’accertato malfunzionamento e del corrispondente periodo di proroga.  

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalità di invio della domanda di partecipazione, pena 

l’esclusione. 

Art. 6. Valutazione delle esperienze 

Il punteggio massimo relativo alla valutazione delle competenze globali dichiarate dal candidato è di 30 punti, 

che verranno attribuiti dalla Commissione esaminatrice in sede di valutazione delle candidature, secondo i 

seguenti criteri:   

1) Valutazione delle esperienze pregresse, per entrambi i Profili (Profilo A: Esperto nella 

realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del patrimonio culturale e Profilo B: 

Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato). Fino a un massimo di punti 10 per la 

valutazione delle esperienze professionali pregresse, ulteriori rispetto a quelle richieste quali requisiti di 

partecipazione, maturate dal candidato nel profilo di selezione (saranno valutate massimo 5 esperienze):  

Durata < 3 anni da 3 a 5 anni > di 5 anni 

Durata complessiva delle esperienze maturate, oltre ai 2 
anni previsti come requisito di partecipazione 

 

3 punti 

 

7 punti 

 

10 punti 

2) Tipologia di esperienze: Fino a un massimo di punti 15 (saranno valutate esclusivamente le esperienze 

professionali coerenti con attività di tipo scientifico/tecnologico/umanistico a livello universitario) per un massimo 

di 10 esperienze, secondo il seguente schema:  

❖ Per Profilo A: (Esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo interdisciplinare sull’uso del 

patrimonio culturale):  

 

 

 

 

 

 

 

Tipologia di esperienze Punteggio (Max Numero di esperienze valutate)  

Attività di ricerca sul campo circa le attività didattiche 
sul tema dell’uso del Patrimonio storico, archivistico, 
culturale in un’ottica laboratoriale   

  
2 punti (max 5 esperienze)  

Riviste, contributi in volumi / atti del convegno nel 
settore scientifico/tecnologico/umanistico a livello 
universitario 

1 punti (max 3 esperienze)  

Progettazione di unità di apprendimento (UDA) 
organizzate in percorsi multimediali destinati 
direttamente agli studenti, coerenti con i traguardi di 
competenza contenuti nel Quadro didattico di 
“conoscenza storica e dell’educazione civica in 
relazione ai valori di libertà, democrazia e solidarietà 
sanciti dalla Costituzione” 

1 punti (max 2 esperienze) 

Totale del punteggio massimo attribuibile 15 Punti 

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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❖ Per Profilo B: (Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale animato):  

 

 

Tali esperienze saranno valutate dalla Commissione esaminatrice in base a: 

⎯  Pertinenza, in relazione al profilo di partecipazione, alle attività descritte; 

⎯  Durata; 

⎯  Complessità e livello qualitativo della prestazione. 

Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati, nel curriculum, gli estremi dei contratti, il soggetto 

committente, l’oggetto e la durata (date di inizio e di fine), e comunque tutti i dati e le informazioni necessarie e 

sufficienti per permettere a INDIRE di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. 

In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio. 

Le esperienze professionali potranno essere inserite in una o entrambe le sezioni al fine di essere valutate sia 

per gli anni di esperienza che per la tipologia.   

3) Titoli ulteriori, riconosciuti, rispetto alla laurea richiesta per l’accesso alla selezione. Fino a un 

massimo di punti 5, per entrambi i Profili: Profilo A: (Esperto nella realizzazione di un percorso 

conoscitivo interdisciplinare) e Profilo B: (Esperto nella realizzazione di un prodotto multimediale 

animato) 

Titoli ulteriori, riconosciuti, rispetto alla laurea richiesta per l’accesso alla 

selezione. 

Punteggio massimo 

Master universitari di primo livello 1 punto  

Master universitari di secondo livello 1,5 punti 

Dottorato di ricerca (DR) 2,5 punti  

Totale del punteggio massimo attribuibile 5 punti  

Il punteggio complessivo spettante a ciascun candidato, in relazione al profilo di partecipazione, si otterrà 

sommando il punteggio attribuito alla durata delle esperienze professionali (punto 1), alla tipologia delle 

esperienze (punto 2) e ai titoli ulteriori, riconosciuti, rispetto alla laurea richiesta per l’accesso alla selezione 

(punto 3). 

Il candidato che non raggiunga il punteggio finale di 21/30 non sarà inserito nella graduatoria definitiva.   

A parità di merito e titoli si applica la normativa di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/94 così come modificato dall’art 2, 

comma 9, L. 191/1998 

 

Valutazione delle esperienze professionali, superiori a 
due anni richieste per l’ammissione, consistenti in 
attività redazionali e di sviluppo di oggetti multimediali 
con caratteristiche tecniche analoghe a quelle descritti 
nel presente avviso, dichiarate nel curriculum vitae per 
il Profilo B 

Per ciascuna esperienza indicata nel curriculum 

potranno essere attribuiti fino a un massimo di 

3 punti per ogni 6 mesi complessivi (superiori a 

due anni richiesti per l’ammissione) 

Totale del punteggio massimo attribuibile 15 Punti 

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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Art. 7. Cause di esclusione 

Costituiscono motivi di esclusione delle candidature:  

(1) la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4 del presente avviso di selezione;   

(2) la presentazione della domanda di partecipazione e dei relativi allegati con modalità diverse da quelle 

indicate all’art.5 del presente avviso; 

(3) la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine previsto dall’articolo 5 del presente avviso; 

(4) la mancanza della sottoscrizione della domanda (Allegato A); 

(5) la mancanza della sottoscrizione della scheda esperienze (Allegato B); 

(6) la mancanza sottoscrizione del Curriculum Vitae;  

(7) la mancata allegazione di una copia fotostatica del documento d’identità in corso di validità (tale documento 

non occorre qualora i documenti prodotti siano tutti firmati digitalmente); 

(8) La partecipazione a più profili di selezione. 

Art. 8. Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati. Validità delle graduatorie 

La Commissione, nominata con decreto dal Direttore Generale, sarà formata da personale e/o consulenti interni 

e/o esterni dell’Istituto esperti in materia.  

La valutazione avverrà sulla base dei criteri sopraenunciati. All’esito della valutazione delle candidature rimesse 

la Commissione stilerà la graduatoria finale per la successiva approvazione degli atti da parte del Direttore 

Generale.  

L’Indire si riserva la facoltà di procedere con la presente selezione anche in caso di proposizione di una sola 

domanda per ciascun Profilo (Profilo A: Esperto nella realizzazione di un percorso conoscitivo 

interdisciplinare sull’uso del patrimonio culturale) e (Profilo B: Esperto nella realizzazione di un prodotto 

multimediale animato), purché in possesso dei requisiti di accesso indicati nel bando di selezione.  

La graduatoria definitiva sarà pubblicata con apposito Decreto del Direttore Generale sul sito dell’Istituto, 

www.indire.it.  

La graduatoria definitiva avrà durata fino al 31/12/2024 a decorrere dalla data di approvazione della stessa e potrà 

essere utilizzata dall’Istituto per il conferimento di incarichi, qualora se ne ravvisi la necessità.  

Qualora sussistano le condizioni per la stipula del contratto, verrà data comunicazione dell’intenzione di procedere 

al conferimento dell’incarico all’indirizzo mail o PEC indicato dal candidato in fase di proposizione della 

candidatura.   

Art. 9. Affidamento degli incarichi 

Il conferimento dell’incarico sarà preceduto da una richiesta di disponibilità all’esperto, trasmessa tramite posta 

elettronica certificata da parte di INDIRE.    

Nel dare la disponibilità ad accettare la proposta di incarico il candidato idoneo, qualora dipendente di altra 

pubblica amministrazione, ha l’obbligo di presentare l’eventuale autorizzazione di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 

165/2001 in cui risulti in maniera chiara e univoca: la durata collaborazione, l’importo della collaborazione, 

l’oggetto dell’attività ed indicazione dell’Ente con cui si attiva la collaborazione.    

I soggetti a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 

aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del 

Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso.    

Il Regolamento è consultabile sul sito dell’INDIRE, nella sezione “Amministrazione trasparente” al link:  

http://www.indire.it/istituzionale/trasparenza/DPR_16_aprile_2013.pdf     

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/

http://www.indire.it/istituzionale/trasparenza/DPR_16_aprile_2013.pdf
http://www.indire.it/istituzionale/trasparenza/DPR_16_aprile_2013.pdf
http://www.indire.it/istituzionale/trasparenza/DPR_16_aprile_2013.pdf
http://www.indire.it/istituzionale/trasparenza/DPR_16_aprile_2013.pdf
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Art. 10. Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui  

agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa 

documentazione comprovante quanto dichiarato.   

Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazioni mendaci, l’accertata non veridicità di 

quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

Art. 11. Trattamento dei dati personali 

Il trattamento dei dati forniti avverrà ai sensi del Regolamento UE 2016/679 - Regolamento Generale per la 

Protezione dei Dati (GDPR) e del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali. 

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati da INDIRE, prevalentemente con mezzi informatici, 

per le finalità di gestione della selezione e per finalità inerenti alla gestione del rapporto contrattuale che si dovesse 

instaurare a seguito dell’utilizzo della graduatoria. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ed il loro mancato, 

parziale o inesatto conferimento potrà avere, come conseguenza, l'impossibilità per il candidato di partecipare 

alla selezione. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del Codice in materia di protezione dei dati personali 

e agli articoli da 15 a 23 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), tra i quali: il diritto di accesso ai dati personali, 

di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano, di chiedere 

la portabilità dei dati, di opporsi al trattamento, di revocare il consenso, di proporre reclamo all'autorità di controllo 

(Garante Privacy).  

Si precisa che INDIRE (Via Michelangelo Buonarroti, 10 – 50122 Firenze, Italia, fax 055-2380395, PEC 

indire@pec.it) opera direttamente come Titolare del Trattamento. 

Art. 12 Pubblicizzazione del bando e Responsabile del procedimento 

Il presente avviso è pubblicato sul sito dell’Indire, www.indire.it Il responsabile del procedimento nella presente 

selezione è il Dott. Flaminio Galli, in qualità di responsabile con potere di gestione del personale – dipendente e 

non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. L’INDIRE si riserva la 

facoltà di revocare il presente avviso di selezione in qualsiasi momento, ovvero di non dar seguito al conferimento 

di incarichi in presenza di contingenti vincoli legislativi e/o finanziari, di mutate esigenze organizzative e, 

comunque, qualora nuove circostanze lo consigliassero ovvero in caso di esito positivo della manifestazione di 

interesse di cui alla richiamata nota di cui in premessa ferma restando la facoltà di mantenere in ogni caso in 

essere la graduatoria degli idonei.   

Eventuali richieste di informazione possono essere effettuate inviando una mail a a.soussi@indire.it e a  

p.giorgi@indire.it. 

   

                                                                                                          IL DIRETTORE GENERALE   
Flaminio Galli  

Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e 

rispettive norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa.  

  

VC/as  
Funzionario / Collaboratore NT Roma 

 

Ai sensi dell'articolo 23, comma 2-bis, del Codice dell'Amministrazione Digitale, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno generato elettronicamente sono idonei ai fini
della verifica della corrispondenza. Il documento amministrativo informatico originale, da cui la copia analogica è tratta, è stato prodotto dall'amministrazione ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA ed è conservato dalla stessa, verificabile almeno fino al 15-03-2024. Per la verifica della corrispondenza con quanto conservato
dall'amministrazione, è possibile utilizzare il servizio disponibile alla url: https://cs.urbi.it/padbardecode/
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