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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO O SOLO COLLOQUIO PER LA 

FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE 

AUTONOMA CON FUNZIONI DI SUPPORTO AL PROGRAMMA ERASMUS + CUP: B59B23000000007 

(Codice SEL 11/2023) - GRADUATORIE DI MERITO E CONVOCAZIONE A COLLOQUIO PROFILO H. 

 

Si comunica che all’esito della procedura di valutazione dei titoli disposta dalla Commissione esaminatrice con 

Decreto prot. n. 57756 del 20.12.2023, sono state approvate le graduatorie di merito del Profili A-G nella 

seguente misura: 

 

Profilo A - Esperto per il supporto gestionale al management del programma ERASMUS + 

Cognome  Nome  Data di nascita  Punteggio  

B. A. 21/07/1965 27 

 

Non risultano in graduatoria a causa del mancato raggiungimento del punteggio minimo di 21/30 indicato 

nell’articolo 7 dell’Avviso di selezione i candidati di seguito riportati: 

N. D.  nato/a il 22/03/1982 

S. V.  nato/a il 13/06/1972. 

 

Profilo B - Esperto nella progettazione e realizzazione della grafica tradizionale e multimediale per 

produzioni web e off line per le attività di comunicazione, informazione e disseminazione del Programma 

Erasmus+ 

Cognome  Nome  Data di nascita  Punteggio  

C. P. 26/07/1961 28 

 

Profilo C – Auditor Senior nell'ambito del Programma Erasmus+ 

Cognome  Nome  Data di nascita  Punteggio  

Di. P. D. 11/07/1966 28,5 

De. P. C. 15/05/1972 26,5 
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Non risultano in graduatoria a causa del mancato raggiungimento del punteggio minimo di 21/30 indicato 

nell’articolo 7 dell’Avviso di selezione i candidati di seguito riportati: 

Di M. A. nato/a il 26/10/1982; 

R. M. A. nato/a il 29/11/1971; 

S. L. nato/a il 07/03/1968; 

V. M.C. nato/a il 23/09/1961 

Profilo D – Supporto alla gestione dei servizi tecnici e delle incombenze di natura logistica, nonché degli 

adempimenti tecnici relativi alle sedi dell'Agenzia Erasmus+ di Firenze e Roma 

Cognome  Nome  Data di nascita  Punteggio  

G. M. 26/02/1969 25,5 

 

Profilo E – Esperto per il supporto gestionale ai Settori di competenza dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ 

Indire 

Cognome  Nome  Data di nascita  Punteggio  

L. L. 13/06/1963 27,5 

C. M. 01/09/1959 23 

 

Profilo F – Esperto per supporto nelle attività di comunicazione e informazione nell'ambito del 

Programma Erasmus+ 

Cognome  Nome  Data di nascita  Punteggio  

M. M. 17/02/1967 27 

G. A. 17/01/1983 26 

 

Non risultano in graduatoria a causa del mancato raggiungimento del punteggio minimo di 21/30 indicato 

nell’articolo 7 dell’Avviso di selezione i candidati di seguito riportati: 

O.J  nato/a il 23/06/1979. 
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Profilo G – Esperto in progettazione e grafica web e nella realizzazione di contenuti multimediali per le 

attività di disseminazione nell'ambito del Programma Erasmus+  

Cognome  Nome  Data di nascita  Punteggio  

S. M. 02/03/1985 26 

 

**** 

Col medesimo provvedimento è stato altresì disposto di dichiarare ammessi a sostenere il colloquio di cui all’art. 

7 dell’avviso di selezione i seguenti candidati: 

Profilo H – Esperto per supporto giuridico agli uffici dell'Agenzia Nazionale Erasmus+ per lo svolgimento 

delle attività connesse alla gestione e funzionamento dell’Albo dei Valutatori e Tutor a supporto delle 

attività di valutazione previste nell'ambito del Programma Erasmus+ e alle selezioni di personale sia in 

relazione alle fasi di richiesta delle selezioni sia in riferimento alle attività di istruttoria e 

contrattualizzazione 

Cognome  Nome  Data di nascita  

M. PF. 31/07/1990 

R. L. 02/08/1984 

T. P. 23/10/1974 

 

I candidati saranno esaminati in ordine alfabetico il giorno 10 gennaio 2024 a partire dalle ore 15.30 presso la 

sede di INDIRE Roma, Via Guidubaldo del Monte, 54. 

Al colloquio sarà assegnato un massimo di 30 punti. Sarà inserito in graduatoria finale il candidato che 

conseguirà un punteggio pari o superiore a 21/30.  

Il riconoscimento del candidato avverrà a cura della Commissione esaminatrice mediante esibizione di un 

documento di identità in corso di validità.  

La seduta di svolgimento della prova orale sarà pubblica e tutti i candidati potranno presenziare ai colloqui degli 

altri. 

Eventuali richieste di differimento saranno prese in considerazione solo se supportate da idonea 

documentazione e la decisione ultima sull’accoglimento o diniego dell’istanza di differimento è comunque 

rimessa all’insindacabile giudizio della Commissione esaminatrice.  

La mancata partecipazione al colloquio equivale a rinuncia alla selezione 
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**** 

Avverso il provvedimento di merito è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo 

Regionale (TAR Toscana) o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro il termine, 

rispettivamente, di 60 giorni dalla pubblicazione secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 C.P.A. o di 120 giorni 

secondo quanto previsto dall’art. 8 D.P.R. n. 1199 del 1971. 

 


