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Giovani in vetrina

Ambasciatore Vet Valerio Raschillà primo nella graduatoria finale

SOVERATO - I.T.T. Malafarina

Nel segno dell'Europa
per sviluppare talenti
SOVERATO

Con orgoglio l'Istituto Tecnico Tec-
nologico Giovanni Malafarina si af
ferma, ancora una volta, per le sue
scelte didattiche all'avanguardia Uil
plauso va al dirigente Saverio:Gandei
lieti che sostiene fortemente le
ziative Erasmus+ avviate dall'exdiri-
gente Agaziö $ervello.

Valerio Raschillà, .già studente
dell'istituto soveratese, ora iscritto
alla Università Bocconi, si è distinto
Perla sua determinazione e impegno
nel mondo Erasmus+ Vet e, grazie al
tirocinio professionalizzante della
durata di in mese in un'azienda di
Malta, è risultato, il primoAmbascia 
tore EuroApprentice eletto a livello
nazionale, un ruolo che portaconsé
laresponsabilita di ispirare e motiva-
re le generazioni future. Valerio ha
avuto l'opportunità di esplorare
nuove culture, imparare nuove lin-
gue e ampliare le sue prospettive sul.
mondo. Ha vissuto momenti 
merticabili, incontrato persone
straordinarie e acquisito competen
ze professionali chè lo hanno arric-
chito nrnodounicti;

Là storia di Valerlo è quella dei
tanti Francesco, Chiara, Luca, Debtl-
ra, Manco che, negli anni, si sono av-
vicendati nelle mobilità Frasmus+,
consolidatesi attraverso laccredita
mento al Programma europeo. Vale-
rio ha imparatoa:comunicare inmo-
do efficace, ad adattarsi a contesti
versi e a lavorare in teammultietnici,
diventando un cittadinoeuropeo at-
tivo e consapevole. Ora, cori li titolo
di ;ambasciatore EuroApprentice,
Valerio Si impegna a condividetela
spa:espetienza ead incoraggiare altri
giovani a seguire le sue orme. «Le
esperienze vissute all'estero arri echi-
Stono le nostre vite e ci trasformano
in individui più consapevoli aperti e
inclusivi per un'Europa unita e soli-
dale. Oltre a sviluppare competenze
:professionali, si traduce in uri senso
rinnovatO:di impegno sociale:e:citta-
dinanza attiva. Il mio itirocinlö si è

orientato, dapprima, su paradigmi.
tecnici quali l'applicazïtsne del lin-
guaggio di programmazione type-
script per la finalizzazione del sito
weh aziendale perpoi allargareilsuo
raggio d'azione alla compilazione
del report semestrale fino alla stesu
ra del business plan e alla ,sottoscri_

zione degli aspetti legali annessi:'La
successiva offerta di lavoron.tempo
indeterminato da parte dell'azienda
ha.prodottotthimpattos gmñea ivo
:sullamia:ereseitap ersonale:e profes-
siónale,fungendodasptopëallavar -
didatura ad urriversrtà.'prestigiose
nazionali ed:estere:pereoÏlcretz7,àr
sì nella frequenza del cotto di Giuri-
sprudenza presso laBocconi }ll di là
degli aspetti tecnici professionaliz-
zanti, l'esperienza ha consentito un
accrescimento del know-how ope-
.nativo tradottosi in un agente cataliz-
zatorein grado di calibrareicarichidi
lavoro adeguandoli ai tempi asse-
gnati, di ponderare efficáëemente le
priorità esecutive in linea con lanùs-
sion dell'azienda. Inoltre, rispettare
il regolamento dell'azienda Oispitan
te. gli orari ed assumere comporta
menti improntati alla buona con-
dotta; alla correttezza professionale,
alla collaborazione hanno contri-
buito a sviluppare altre competenze
mirate ad ottenere risultati tangibili
e condivisibili allo scopo di sviluppa-
re un approccio sinergico, creativo
che parte dalla consapevolezza del
proprio se, dei propri limiti e delle
proprie potenzialità e attraverso il
cö il'rö ito.':con gli altri, rinestä. On
meccanismo positivo ed 'inclusivo di
relazioni intiiffcmzionali e di .sóÍo-
zionf üinovative>.
al giovane, alle studentesse e agli

studentiErasmus+ delMalafarina un
augurio di ulteriori successi secondo
la visione innovativa del nostro Isti-
tutoche:opera in un contesto sociale
che presenta numerose complessità
a'liuéllo socio-economico quale 'e
quello del sud Italia.
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