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Selezione Pubblica mediante procedura comparativa per esperienze professionali finalizzata alla
creazione di tre graduatorie di esperti tematici e di una graduatoria di esperti tematici e tutor
nell’ambito del Progetto — “Piano di Formazione del Personale Scolastico all’Estero” - CUP:
B56E24002130001.
Si rende noto che I'lstituto intende avvalersi della collaborazione di personale con funzione di supporto
alle attivita dei Progetti e Programmi in affidamento all’Istituto.
La presente manifestazione di interesse ha la finalita di individuare persone con funzioni di:

1) Esperto tematico: a) Dirigenti Scolastici b) Docenti c) DSGA/ATA,;

2) Esperto tutor da incaricare nell’ambito delle azioni previste dal progetto ‘Piano di Formazione

del Personale Scolastico all’estero’.

Profilo 1. Esperto tematico

a) Dirigenti Scolastici (DS): La selezione prevede lindividuazione di esperti nelle seguenti aree

tematiche:
Aree Tematiche
1. Leadership e gestione delle risorse umane
2. Pianificazione scolastica all’estero
3. Gestione Contabile
4. Sicurezza, privacy e cybersecurity
5. PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e per I'Orientamento (ex Alternanza scuola
lavoro)
6. Documentazione di supporto (PTOF, PdM, PAI, ecc.)
7. PNRR, PNSD
8. Caodice degli appalti
9. Normativa di settore

b) Docenti: La selezione prevede l'individuazione di esperti nelle seguenti aree tematiche:

Aree Tematiche

1. Valutazione e il profilo dello studente

2. Nuove metodologie didattiche

3. Orientamento

4. Pianificazione del curricolo

5. Elementi di progettazione

6. PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e per I'Orientamento (ex Alternanza scuola
lavoro)

7. Bilancio delle competenze

8. Documentazione di supporto (PTOF, PdM, PAI, ecc.)
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c) DSGA/ATA: La selezione prevede l'individuazione di esperti nelle seguenti aree tematiche:

Aree Tematiche

1. Gestione Contabile

2. Sicurezza, privacy e cybersecurity

PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e per I'Orientamento (ex Alternanza scuola
lavoro)

Documentazione di supporto (PTOF, PdM, PAI, ecc.)

PNRR, PNSD

Codice degli appalti

Normativa di settore

w
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In fase di candidatura si dovra indicare il profilo di Esperto tematico e I'area tematica di interesse per lo
svolgimento di una o piu delle seguenti attivita:
1. Produzione di materiali: scrittura di contributi e materiali di studio;
2. Preparazione e conduzione di webinar on line nellambiente FAD appositamente predisposto da
INDIRE per il progetto;

3. Attivita di formazione/docenza in presenza all’estero.

Profilo 2. Esperto tutor

Selezione di esperti per attivita di tutoraggio ai corsisti tramite I'utilizzo degli strumenti di comunicazione

interni alla piattaforma di formazione compresi i sistemi di messaggistica e i forum di supporto.

Il presente avviso € da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di interesse
da parte del personale in servizio presso INDIRE (ivi compresa ’Agenzia Erasmus+) e le sedi dei Nuclei
territoriali e viene pubblicato sul sito istituzionale del’'INDIRE al solo fine di darne la massima diffusione

e per favorire la piu ampia partecipazione da parte del personale interessato.

Apposita Commissione valutera le domande. All’esito della procedura non sara redatta alcuna formale

graduatoria.

L’Amministrazione si riserva la facolta di scelta, tenendo conto della necessita di assicurare la funzionalita

dell’Ente, in relazione alle esigenze degli uffici/strutture di provenienza e delle attitudini personali.
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L’eventuale accettazione da parte del dipendente dello svolgimento delle attivita oggetto della presente
manifestazione di interesse NON comporta I'attribuzione di uno specifico incarico né tantomeno di un

riconoscimento economico e giuridico rientrando lo stesso nell’ordinaria attivita di servizio.

Modalita e termini di presentazione della manifestazione di interesse:

| dipendenti INDIRE interessati al presente avviso, potranno se interessati, trasmettere esclusivamente

tramite e-mail all'indirizzo ufficio.personale@indire.it e selezioni@indire.it I'eventuale manifestazione di

interesse corredata da curriculum vitae, improrogabilmente entro le ore 13:00 del quinto giorno

successivo alla pubblicazione del presente provvedimento.

La manifestazione di interesse, redatta in carta semplice, dovra a pena di esclusione:

e contenere I'indicazione della tipologia di contratto in essere con INDIRE e I'Ufficio di appartenenza;

e essere sottoscritta;

e contenere I'attestazione, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, delle proprie generalita complete, dei
propri recapiti dell'assenza di cause di incompatibilita;

e contenere I'espresso consenso al trattamento dei dati fomiti, per le finalita della procedura, ai sensi
del Regolamento UE 2016/679 (GDPR);

e essere corredata di un curriculum vitae e fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di
validita; le dichiarazioni contenute nel curriculum devono essere rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000;

e contenere ['attestazione di essere consapevole della veridicita di quanto dichiarato nella
manifestazione di interesse e della documentazione prodotta e di essere a conoscenza delle

responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di falsita,

IL DIRETTORE GENERALE

Flaminio Galli

(Documento firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa)
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