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(PA Digitale selezione progetto n. 6/2025)

OGGETTO: Selezione pubblica comparativa per titoli ed esperienze, finalizzata alla stipula di
n. 1 contratto di prestazione d’opera, ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice Civile per un
esperto in proprieta industriale

Progetto PATHS (A Philosophical Approach to Thinking Skills) — Struttura di ricerca 1 - CUP:
B56E24002320001

DECRETO DI PUBBLICAZIONE DEGLI ESITI

IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATO che ai sensi dell'articolo 19, comma |, del decreto legge n. 98 del 2011, al fine di
attuare nei tempi stabiliti, il disposto di cui all’articolo 2, commi dal 4-septiesdecies al 4-undevicies del
decreto- legge 29 dicembre 2010, n. 225, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2011, n.
10, dal 01 Settembre 2012 & stato ripristinato I'lstituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e
Ricerca Educativa (INDIRE) quale Ente di ricerca con autonomia scientifica, finanziaria, patrimoniale,
amministrativa e regolamentare, che succede senza soluzione di continuita al’Agenzia Nazionale per lo
Sviluppo dell’Autonomia Scolastica, la quale viene contestualmente soppressa;

VISTO lo Statuto di INDIRE approvato con delibera del Commissario Straordinario n. 25 del 20 dicembre
2024 e pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente il 23 dicembre 2024;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 36 del 04 luglio 2025 con la quale ¢ stato
rinnovato, per la durata di un quinquennio, il Dott. Flaminio Galli, Direttore Generale di INDIRE, a
decorrere dal 01 novembre 2025;

RICHIAMATO il Piano Triennale delle Attivita 2025-2027, adottato con Delibera del Commissario
Straordinario n. 07 2024 del 14 novembre 2024, prot. n. 52578 del 15/11/2024, approvato dal MIM con
nota ns. prot. n. 57500 del 12 dicembre 2024, nel quale & prevista la Struttura di Ricerca 1;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 70 del 25.11.2025 (ns prot. 62898 del
25.11.2025) con la quale é stato deliberato il PTA INDIRE 2026-2027-2028, approvato dal MIM con nota
AOODGOSV 105248 del 24.12.2025 (acquisita agli atti dell’Istituto con prot. 68093 del 24.12.2025);
CONSIDERATO che il sopracitato PTA ¢ stato adottato in sostanziale continuita con il Piano riferito al
triennio 2025-2026-2027;

DATO ATTO che nellambito della Struttura 1, in continuita con il precedente PTA 2025-2027, &
collocato il progetto PATHS — A Philosophical Approach to THinking Skills, nato dalla collaborazione tra
INDIRE e la Direzione Generale per gli Ordinamenti Scolastici e il Sistema Nazionale di Istruzione del
Ministero dell’Istruzione;
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DATO ATTO che INDIRE, nell'ottica di promuovere I'inclusione, il senso di aggregazione degli studenti e
nel tentativo di fornire ulteriori strumenti e nuove prospettive agli obiettivi della sperimentazione, ha
sviluppato un gioco da tavolo — EDUPATHS - che valorizza e promuove i principi cardinali del progetto;
CONSIDERATO che il gioco da tavolo EDUPATHS ¢ stato sviluppato internamente dall’Ente, e che
necessita di un brevetto presso la Camera di Commercio;
VISTO e ivi integralmente richiamato il decreto del Direttore Generale n. 64042 del 2/12/2025 con il
quale si & dato avvio alla procedura di selezione pubblica con Avviso pubblicato sul sito istituzionale di
INDIRE www.indire.it dal 2/12/2025 al 17/12/2025;
DATO ATTO che tale selezione é finalizzata alla creazione di una graduatoria di esperti in proprieta
industriale (brevetti per invenzione industriale, marchi d’'impresa, tutela del software) con particolare
specializzazione in Giochi e intrattenimento (A63F — IPC) Strumenti didattici e formativi (G09B — IPC) per
I'affidamento n.1 incarico di collaborazione autonoma;
CONSIDERATO che il giorno 17.12.2025 & scaduto il termine per la presentazione delle candidature;
VISTO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE prot. n. 1372 del 19.01.2026 con cui € stata nominata
la Commissione preposta alla valutazione delle candidature;
RICHIAMATO il verbale n. 1 del 22.01.2026 (ns. prot. 2232 del 22.01.2026) della suddetta Commissione
che qui si allega a far parte integrale e sostanziale del presente atto (all. 1);
RILEVATO che sono arrivate nei termini tre candidature e che la Commissione ha verificato che tutti i
candidati rispettano i requisiti generali e specifici richiesti dal Bando di selezione;
PRESO ATTO che la Commissione ha successivamente valutato le tre candidature come da verbale n. 1;
DATO ATTO che il Bando di selezione prevede ex art. 6 il punteggio minimo di 60/100 punti per
I'inserimento in graduatoria;
RILEVATO che tutte e tre le candidature hanno raggiunto il punteggio minimo di 60/100 stabilito per
I'idoneita;
PRESO ATTO, infine, che la Commissione ha chiuso i lavori stilando, sulla base dei punteggi attribuiti, la
seguente graduatoria finale:

1) Fanfani Stefano: punti 75;

2) Cancrini Beatrice: punti 63;

3) Toschi Katrin: punti 60;

DECRETA

- di approvare il verbale n. 1 del 22.01.2026 (ns. prot. 2232 del 22.01.2026), redatto dalla
Commissione giudicatrice sopra richiamata;
- di dare atto che la selezione si chiude con la seguente graduatoria di merito:

1) Fanfani Stefano: punti 75/100;

2) Cancrini Beatrice: punti 63/100;

3) Toschi Katrin: punti 60/100;
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- di dare atto che tutta la documentazione inerente alla presente procedura di selezione € conservata
agli atti del’Amministrazione e che i soggetti titolari di un interesse concreto ed attuale potranno
esperire motivata richiesta di accesso ai medesimi, nelle forme e nei termini previsti dalla vigente
normativa utilizzando il modello pubblicato sul sito dell'istituto: www.indire.it;

- di pubblicare il presente decreto sul sito dellistituto: www.indire.it - sezione “Bandi di concorso”.
Avverso il presente provvedimento pud essere proposta, nel termine di 10 giorni, motivata istanza di
riesame in autotutela con la quale si evidenzino eventuali vizi di merito e/o di legittimita del
provvedimento, da inviare a mezzo raccomandata A/R o a mezzo PEC, alla scrivente Amministrazione,
in persona del Direttore Generale.

Avverso il presente provvedimento € in ogni caso esperibile ricorso amministrativo ex art. 6 D.P.R.
1199/1971 nel termine di 30 gg., ovvero ricorso giurisdizionale al TAR di Firenze nel termine di 60 gg., o
in alternativa ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 gg.

Tutti i termini decorrono dalla data di pubblicazione del provvedimento sul sito internet dell’lstituto:
www.indire.it.

Visto

Il Funzionario degli Affari Generali e Servizi giuridico--amministrativi

Francesca Diana

Visto
Il Dirigente del Servizio Gestione Risorse Umane, AA.GG. e Servizi Giuridico-Amministrativi
Valentina Cucci

IL DIRETTORE GENERALE

Flaminio Galli

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa).

VC/FD/ap

Ufficio mittente:

Funzionario AA.GG. sede di Firenze;
Collaboratore sede di Firenze
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