
 

 

 

OGGETTO: Selezione pubblica mediante procedura comparativa per solo colloquio per il conferimento di 

incarichi di collaborazione autonoma per vari profili a supporto del Progetto “Azioni formative per il 

personale scolastico FSE + Sicilia 2021-27” nell’ambito della Convenzione per lo svolgimento delle funzioni 

di Organismo Intermedio del PR FSE+ 2021/2027” Priorità “Assistenza Tecnica” intervento “Preparazione, 

attuazione, sorveglianza e controllo” per le attività afferenti la Linea C: Assistenza Tecnica, CUP 

G71C25000100006 (Cod. SEL 19/2025) – Decreto prot. n. 68690 del 31.12.2025 – Convocazione a colloquio. 

Comunicazione ai candidati 

Si comunica che con Decreto prot. n. 5727 del 10.02.2026 è stata disposta la convocazione a colloquio dei candidati 

in possesso dei requisiti richiesti per la selezione e Progetto di cui all’oggetto.  

In forza di detto provvedimento sono convocati a colloquio i seguenti candidati suddivisi per profilo di partecipazione: 

Profilo A -MANAGER DIDATTICO SENIOR  

Codice Selezione 

YA493SMAQH 

GZ545YBGZA 

4VEM4W3MRG 

H5A8VSG4UM 

QCRQPCURKT 

U958SCC23K 

KE7G6SBXD8 

DUH7P7UZN1 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati:  

755U4R6DTE 

RUD12YXATT 

Y892ASX1WH 

AT6BAUYYWV 

 

Profilo B- ESPERTO JUNIOR PER SUPPORTO TECNICO 

Codice Selezione 

2ZS5YVY8DA 

F6QQ6BCS7U 

43R658NKCT 

N7K9QFRYP5 

SK1F7TGVVF 

 

 



 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati:  

XCC8GD376M 

MPWN5VHPB5 

W47NHDZKFN 

CVRMCWUDXR 

16RTGZWU96 

9SBA2CA6KM 

KV3ACKEE5R 

MTVDA5SHEM 

ABGR2T7F6B 

PE3FCWRFU7 

PBE6GNFQY2 

 

Profilo C- ESPERTO JUNIOR PER SUPPORTO ALL'ATTIVITA' DI MONITORAGGIO 

Codice Selezione 

3XMEB57GH5 

GCDMQ2VTWR 

ZPUWWC7N8H 

YB482MY9YX 

P749HVFMQZ 

FMFCFZQFHX 

S84G9GDN8T 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati:  

94X3NH7G6F 

6G47UPYY53 

67BRCMNBXN 



 

NAGQ6MYV84 

GT4XU5MYTW 

3SFAF9AVG1 

 

Profilo D ESPERTO SENIOR REFERENTE O.I.  

Codice Selezione 

QX3Z4KAWTD 

NRY5DFNTUE 

FEZFCPNS9Z 

9PZP6YFPMS 

94SNQ9883X 

NZKC374D8S 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati:  

E95KDMNCFN 

VVVEZ545E3 

44W8D9AFBC 

FQXTVMHX92 

3KVCU1CT4T 

 

Profilo E -ESPERTO SENIOR IN PROGRAMMAZIONE, GESTIONE E MONITORAGGIO 

Codice Selezione 

FM982S86Q4 

YKW4QF1UZG 

7S1G9SCRSE 

4Q5PKPS8YZ 

XXUD2W35WS 

YYQBBM5DW1 

7AWW7YKS3K 

QCDNHFZG2T 

 

 

 

 



 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

ARNSM3CZ79 

W9HSKW94GT 

NUNK52MNWU 

C9NKGDDBAS 

CXN4MWXZSF 

HEKKSSGU9C 

D5TRGB2ENN 

 

Profilo F ESPERTO JUNIOR IN MONITORAGGIO PROCEDURALE 

Codice Selezione 

8PYXVTXTBT 

RAXVSNZG79 

WW1635P1FK 

N6HWN1BHQR 

VAAYNKCR9F 

84YXZZMD2A 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati:  

3M384R8B37 

MFS4MHTDPA 

44BSF49RM3 

ZTRKMV7242 

GHA33EW3XA 

GETBCNKWHP 

U844V8EVQX 

 

 

 



 

**** 

l colloquio si terrà in modalità telematica secondo il seguente calendario:   

• 16 febbraio 2026 dalle ore 09.00 alle ore 13.00 per i candidati dei prof ili A, B e C; 

• 17 febbraio 2026 dalle ore 10.30 alle ore 16.00 per i candidati dei prof ili D, E ed F; 

Nello svolgimento del colloquio sarà seguito l’ordine alfabetico secondo il cognome dei candidati.  

Sarà inserito in graduatoria f inale il candidato che conseguirà un punteggio pari o superiore a 21/30.     

Il candidato riceverà all’indirizzo mail o PEC fornito al momento della partecipazione alla procedura concorsuale, il 

link per l’accesso alla piattaforma telematica (Cisco Webex) dove si svolgerà il colloquio.     

Il colloquio avverrà unicamente in modalità video.   

È fatto obbligo per la partecipazione alla prova orale il possesso della videocamera nel dispositivo in uso al momento 

dello svolgimento della stessa.     

Il riconoscimento del candidato avverrà a cura della Commissione esaminatrice mediante esibizione a video di un 

documento di identità in corso di validità.     

Eventuali richieste di differimento saranno prese in considerazione solo se supportate da idonea documentazione e 

la decisione ultima sull’accoglimento o diniego dell’istanza di differimento è comunque rimessa all’insindacabile 

giudizio della Commissione esaminatrice.     

La mancata partecipazione alla seduta telematica il giorno del colloquio equivale a rinuncia alla selezione.     

Del presente provvedimento verrà data notizia mediante pubblicazione degli ammessi a colloquio con indicazione 

del codice di selezione InPA.     

La pubblicazione è ef fettuata sul sito dell’INDIRE, www.indire.it ed ha valore di notif ica a tutti gli ef fetti.    

 


