
 

 

 

OGGETTO: Selezione pubblica mediante procedura comparativa per solo colloquio per il conferimento di incarichi 

di collaborazione autonoma per vari profili a supporto del Progetto “Azione di internazionalizzazione dei sistemi 

educativi – FSE+ Sicilia 2021 – 2027” nell’ambito della Convenzione per lo svolgimento delle funzioni di Organismo 

Intermedio del PR FSE+ 2021/2027” - Priorità “Assistenza Tecnica” intervento “Informazione e comunicazione” 

del PR FSE+ Sicilia per le attività di cui alla Linea B: Azione di promozione e Comunicazione - Priorità “Assistenza 

Tecnica” intervento “Preparazione, attuazione, sorveglianza e controllo” per le attività afferenti la Linea C: 

Assistenza Tecnica  CUP G71C25000100006 (Cod. SEL 19/2025) – Decreto prot. n. 68690 del 31.12.2025 – 

Convocazione a colloquio. 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

Si comunica che con Decreto prot. n. 3142 del 27.01.2026 è stata disposta la convocazione a colloquio dei candidati in 

possesso dei requisiti richiesti per la selezione e Progetto di cui all’oggetto. 

In forza di detto provvedimento sono convocati a colloquio i seguenti candidati suddivisi per profilo di partecipazione: 

Profilo A ESPERTO JUNIOR IN COMUNICAZIONE E ORGANIZZAZIONE 

Codice Selezione 

D48QBFY4KM 

TV4BR7EXGK 

8491C9YHR1 

DTMK957H9R 

7UFZD1Y384 

HYNW44MGUQ 

E9K72RDCVV 

YKR9X4BBVE 

34VAUKYDB1 

3PVM2MVMG6 

4WU3QWARY9 

G21K4P5HQ2 

8QVWM1RXDD 

YXC5HYP6UP 

5Q5BX71DBB 

A1PGR7NMR8 

8EVTESAUBP 

F2RCXGKERG 

88BB4CKZP6 

1B8Z7PMTE1 

526S8YN9VX 

P45P4GMCHB 

SRA329AFW3 

82C7KG4ACU 

WZFMVK8FMV 

PPVEVKP4PY 

8RH5BR5MRK 



 

1THY441ESH 

WGBQB5TQK4 

3FNVX4NCA4 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

N9ADXV32CC 

Q92SGA31HR 

V2GNWEZQRW 

219449MPHE 

W5DWQ71DYR 

7ST6HR5X9A 

4E23K72153 

 

 

Profilo B CONSULENTE PER I RAPPORTI CON L'ASSESSORATO REGIONALE 

Codice Selezione 

56NFXGU5DT 

95NBZCZUMX 

AH84VQGNRA 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

F21QXBDQ91 

6Z2WNH4MK4 

ZDA4C8HMEG 

 

Profilo C ESPERTO SENIOR REFERENTE O.I., COORDINAMENTO DEL TEAM LOCALE E DELLE ATTIVITÀ DI 

ASSISTENZA TECNICA AI BENEFICIARI 

Codice Selezione 

DC33UDX7Y8 

CY1MNP8C6V 

Z4ACQCYXHR 

VNHKFUHCXQ 

5E65MTXRGF 

NV7ZPCRGSQ 



 

NVDMP8KV4Q 

MBASZ9PPR4 

CCDWU54ATF 

96B4WMVE5D 

CKXB28G618 

7HWCNRWGBG 

BFMY1VEXQM 

E4DQDAYVH7 

T7S7BK9TCP 

NFGQVQGRM9 

VV73X41X9V 

DC33UDX7Y8 

CY1MNP8C6V 

Z4ACQCYXHR 

VNHKFUHCXQ 

5E65MTXRGF 

NV7ZPCRGSQ 

NVDMP8KV4Q 

MBASZ9PPR4 

CCDWU54ATF 

96B4WMVE5D 

CKXB28G618 

7HWCNRWGBG 

BFMY1VEXQM 

E4DQDAYVH7 

T7S7BK9TCP 

NFGQVQGRM9 

VV73X41X9V 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

2PV779D6M6 

AV33HGCEA1 

4W6WH2D4W2 

4MQW5XD63R 

2P5M6N6C5Q 

9CTTPPNZZ5 



 

Q4NWAF2XAD 

HHZ65PK4BU 

248WZEN55T 

3XFS3UXYVG 

HZXKXTWW1E 

7Z3PCCTEN6 

PAQZ5PTE79 

 

Profilo D ESPERTO SENIOR PER PROGRAMMAZIONE, PIANIFICAZIONE E CONTROLLO 

Codice Selezione 

UHZFWSSD2K 

UPKM1MNKCP 

T9Q5PBSK37 

Z269N2BSDC 

42KSNMRTK7 

BYZKZR9TF7 

5GPXD23Z1C 

1M8H2Q14AG 

53YXE9H1K6 

ZR2Y6421Y8 

6GHBQG79MP 

URGCHN7F8D 

1ZX87THF91 

TK7MQPKMB5 

W1T6U4CN2H 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

FHBH2E61BC 

4GXSMY24CD 

 

Profilo E ESPERTO MIDDLE DI MONITORAGGIO PROCEDURALE, FISICO, FINANZIARIO E VALUTAZIONE 

QUALITATIVA DELLE OPERAZIONI 

Codice Selezione 

3ZE2U2WKEQ 



 

N8QDYWPGDD 

S92A3DB7VG 

WX64TQZXPK 

88PUVHC7TG 

H8QPQEPG31 

QXSAQSBBR5 

VH7EM3SYSF 

QDAC5N1HC6 

64UU1678R9 

2YE5N6VEWR 

P39Q4F1Z86 

CKMUA151BR 

6ZBWF7MG9X 

RMS3GVDYFR 

6HX4AP4PN2 

8TPD4U7HTY 

Z5VWDKWBW7 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

VF47A712P5 

 

Profilo F ESPERTO SENIOR AREA MANAGEMENT, PER SUPPORTO AL COORDINAMENTO DI PROGETTO, 

ALL’ATTIVITÀ DI PROGRAMMAZIONE, PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL PROGETTO 

Codice Selezione 

S4WS1B5H11 

C8YK734A22 

8GZANP5KAS 

RY1ZNVR63U 

GAT8XZP6R6 

KEW1D2DSHY 

RWB195SFVE 

K44T84Q4MK 

DYM9UEMNKX 

3VDRHGKG79 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

CGD3CZ9FP2 

1CASVP5492 

NQT99AMP62 



 

YC261H7K78 

 

Profilo G ESPERTO JUNIOR IN AMBITO DI PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO, RENDICONTAZIONE E 

VALUTAZIONE PER L'ATTUAZIONE DELLE OPERAZIONI DA PARTE DEI BENEFICIARI 

Codice Selezione 

W6FWD4Z2MU 

ZHVC4U4GXV 

WD6NPGU4WZ 

K9KYMRB7ST 

R8ZK2Q7ZM4 

FTZ3FP7A99 

AD378XH36E 

HKH8PUWDQM 

DNNRSCQ2PH 

A1BUG5XE9G 

129RZEB5AR 

6W6GYBHB16 

TKGQHPEDFK 

CW3N8YZWWS 

6RW1MTCUWR 

YHFTSYC8GZ 

5WGR97CDT3 

5E2PNG2DEH 

N8FQYXNZG6 

U51GT3T4GZ 

U1XGYWG4SY 

2FSAGZ41DA 

UZ2G1M15PP 

5D326ZK9WG 

VHPPCRM6KE 

D31AC1UCG1 

4NCWXV7UG7 

 

Non sono ammessi a colloquio per mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione i seguenti candidati: 

5DK7R16EWU 

KTUE3K8UNX 

X6U5VQYYRH 

SMKA6K7MY8 



 

QZTQX16HWQ 

 

**** 

l colloquio si terrà in modalità telematica secondo il seguente calendario:   

• 02 febbraio 2026 a partire dalle ore 09.00 per i candidati dei profili A e B; 

• 04 febbraio 2026 a partire dalle ore 09.00 per i candidati dei profili C e D; 

• 06 febbraio 2026 a partire dalle ore 09.00 per i candidati dei profili E ed F; 

• 09 febbraio 2026 a partire dalle ore 09.00 per i candidati del profilo G. 

Nello svolgimento del colloquio sarà seguito l’ordine alfabetico secondo il cognome dei candidati. 

Sarà inserito in graduatoria finale il candidato che conseguirà un punteggio pari o superiore a 21/30.     

Il candidato riceverà all’indirizzo mail o PEC fornito al momento della partecipazione alla procedura concorsuale, il link per 

l’accesso alla piattaforma telematica (Cisco Webex) dove si svolgerà il colloquio.     

Il colloquio avverrà unicamente in modalità video.   

È fatto obbligo per la partecipazione alla prova orale il possesso della videocamera nel dispositivo in uso al momento dello 

svolgimento della stessa.     

Il riconoscimento del candidato avverrà a cura della Commissione esaminatrice mediante esibizione a video di un 

documento di identità in corso di validità.     

Eventuali richieste di differimento saranno prese in considerazione solo se supportate da idonea documentazione e la 

decisione ultima sull’accoglimento o diniego dell’istanza di differimento è comunque rimessa all’insindacabile giudizio della 

Commissione esaminatrice.     

La mancata partecipazione alla seduta telematica il giorno del colloquio equivale a rinuncia alla selezione.     

La pubblicazione è effettuata sul sito dell’INDIRE, www.indire.it ed ha valore di notifica a tutti gli effetti.    


