
 

 

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI 

GRADUATORIE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE A SUPPORTO DEL 

PROGETTO DI FORMAZIONE “PREVENZIONE DELL’USO DI SOSTANZE STUPEFACENTI, DELLE 

DIPENDENZE COMPORTAMENTALI E DEL DISAGIO GIOVANILE IN AMBITO SCOLASTICO” RIVOLTO A 

DOCENTI DI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO”.  - CUP: B56E25001020001 

(CODICE SEL 4/2026).  

Allegato 1 

Profili di selezione 

Profilo A - Esperto Analista programmatore 

Attività ed obiettivi: la risorsa con specifico riferimento alle azioni e alle attività individuate nell’ambito del 

progetto, svolgerà attività di collaborazione alla progettazione delle funzioni dei Sistemi informatici legati alle 

esigenze progettuali; collaborerà alla realizzazione dell’analisi tecnica e sviluppo delle funzioni relative ai Sistemi 

informatici, individuati nell’ambito del progetto; curerà l’adeguamento alle tecnologie di sviluppo e progettazione 

e di realizzazione di Sistemi funzionali al conseguimento degli obiettivi progettuali 

Compenso: euro 250,00 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative per l’intera durata del contratto . 

Detto importo si intende al lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta). 

Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

Specifica esperienza: 3 anni di esperienza nel profilo di selezione. Tale esperienza può essere stata acquisita 

sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata 

e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito di incarico 

professionale di consulenza, svolti per la pubblica amministrazione. 

Valutazione dei titoli ed eventuale colloquio: saranno oggetto di specifica valutazione da parte della 

Commissione esaminatrice le competenze e conoscenze tecnico-informatiche specifiche del profilo di selezione. 

Profilo B - Addetto alla progettazione e realizzazione della grafica tradizionale e multimediale  

Attività ed obiettivi: la risorsa con specifico riferimento alle azioni e alle attività individuate nell’ambito del 

progetto, dovrà fornire supporto alla progettazione e sviluppo di applicazioni web funzionali alle attività di 

formazione e comunicazione definite nell’ambito del progetto, gestire il coordinamento di piani di sviluppo di 

applicativi attraverso tecnologie basate sui model li e collegate all’azione di formazione individuata all’interno del 



 

 

progetto, curare la realizzazione di “template-system” e di prodotti multimediali a supporto delle attività di 

formazione, svolgere attività di customizzazione di applicativi opensource . 

Compenso: euro 333,06 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative per l’intera durata del contratto.. 

Detto importo si intende al lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta). 

Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

Specifica esperienza: 3 anni di esperienza nel profilo di selezione. Tale esperienza può essere stata acquisita 

sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata 

e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito di incarico 

professionale di consulenza, svolti per la pubblica amministrazione. 

Valutazione dei titoli ed eventuale colloquio: saranno oggetto di specifica valutazione da parte della 

Commissione esaminatrice le competenze e conoscenze specifiche del profilo di selezione. 

Profilo C - Esperto nel supporto alle attività di redattore e assistenza 

Attività ed obiettivi: con specifico riferimento alle azioni e alle attività di comunicazione individuate nell'ambito 

del progetto, la risorsa dovrà curare le attività di informazione e di diffusione di contenuti a supporto degli 

stakeholder che si occupano di tematiche inerenti alle dipendenze; fornire supporto diretto all’utenza con 

riferimento alle tematiche legate a ciascuna azione specifica (personale scolastico, studenti e soggetti interessati 

a vario titolo); procedere con la gestione dei rapporti attraverso i canali individuati nell’ambito del progetto . 

Compenso: euro 272,99 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative per l’intera durata del contratto . 

Detto importo si intende al lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta). 

Titolo di studio richiesto: Diploma di Laurea, conseguito ai sensi dell'ordinamento previgente al D.M. n. 

509/1999, ovvero laurea specialistica o magistrale conseguite secondo l'ordinamento vigente. 

Specifica esperienza: 3 anni di esperienza nel profilo di selezione. Tale esperienza può essere stata acquisita 

sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata 

e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito  di incarico 

professionale di consulenza, svolti per la pubblica amministrazione. 

Valutazione dei titoli ed eventuale colloquio: saranno oggetto di specifica valutazione da parte della 

Commissione esaminatrice le competenze e conoscenze specifiche del profilo di selezione  

 



 

 

Profilo D - Esperto nel supporto amministrativo alle attività di coordinamento 

Attività ed obiettivi: con specifico riferimento alle azioni e alle attività individuate nell'ambito del progetto, la 

risorsa dovrà fornire supporto amministrativo alle attività di coordinamento con specifico riferimento agli eventi 

in presenza, online e ibridi; svolgimento delle attività amministrative connesse alla pianificazione delle attività di 

comunicazione e formazione, fornire supporto al management, analisi dei costi, ricerca e gestione dei fornitori, 

gestione esecutiva delle attività di implementazione e supporto alla rendicontazione; attività di assistenza e 

supervisione durante la fase di realizzazione delle attività progettuali . 

Compenso: euro 250,00 a giornata per un massimo di 135 giornate lavorative per l’intera durata del contratto . 

Detto importo si intende al lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta). 

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

Specifica esperienza: 3 anni di esperienza nel profilo di selezione con particolare riferimento agli eventi. Tale 

esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro 

subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla 

legge, ovvero a seguito di incarico professionale di consulenza, svolti per la pubblica amministrazione. 

Valutazione dei titoli ed eventuale colloquio: saranno oggetto di specifica valutazione da parte della 

Commissione esaminatrice le competenze e conoscenze specifiche del profilo di selezione  

Profilo E - Esperto di comunicazione con funzione di supporto agli eventi 

Attività ed obiettivi: con specifico riferimento alle azioni e alle attività individuate nell'ambito del progetto, la 

risorsa dovrà fornire supporto allo sviluppo di strategie comunicative e di coinvolgimento degli utenti finali, anche 

in riferimento alle campagne di comunicazione che verranno realizzate nel corso del progetto; supporto alle 

attività di ingaggio e di sensibilizzazione sulle tematiche-chiave del progetto; ideazione di specifiche iniziative 

per il rafforzamento della partecipazione da parte degli utenti finali; gestione e valorizzazione dei rapporti con gli 

stakeholder istituzionali; elaborazione di strategie di inclusione e sviluppo di iniziative di carattere educativo . 

Compenso: euro 250,00 a giornata per un massimo di 135 giornate lavorative per l’intera durata del contratto . 

Detto importo si intende al lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta). 

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

Specifica esperienza: 3 anni di esperienza nel profilo di selezione. Tale esperienza può essere stata acquisita 

sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata 



 

 

e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito di incarico 

professionale di consulenza, svolti per la pubblica amministrazione. 

Valutazione dei titoli ed eventuale colloquio: saranno oggetto di specifica valutazione da parte della 

Commissione esaminatrice le competenze e conoscenze specifiche del profilo di selezione  

Profilo F - Project Officer con funzione di supporto alle attività di coordinamento didattico 

Attività ed obiettivi: con specifico riferimento alle azioni e alle attività individuate nell'ambito del progetto, la 

risorsa dovrà fornire supporto all’organizzazione e alla gestione operativa delle attività connesse all’attuazione 

delle attività didattiche e formative previste nell’ambito del progetto; supporto alla pianificazione e 

programmazione delle attività didattiche previste dal progetto; gestione organizzativa e amministrativa dei 

partecipanti alle attività formative previste nell’ambito del proge tto; supporto alle attività di coordinamento 

didattico durante la fase di realizzazione delle attività formative, con assistenza ai docenti e ai partecipanti; 

gestione, organizzazione e archiviazione della documentazione relativa allo svolgimento delle att ività didattiche 

(calendari delle attività, registri presenze, materiali didattici e report delle attività) . 

Compenso: euro 260,00 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative per l’intera durata del contratto . 

Detto importo si intende al lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta). 

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

Specifica esperienza: 3 anni di esperienza nel profilo di selezione. Tale esperienza può essere stata acquisita 

sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata 

e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito  di incarico 

professionale di consulenza, svolti per la pubblica amministrazione. 

Valutazione dei titoli ed eventuale colloquio: saranno oggetto di specifica valutazione da parte della 

Commissione esaminatrice le competenze e conoscenze specifiche del profilo di selezione  


